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COMISION INTERSECTORIAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO-

FECHA:
HORA:
LUGAR:

CIGRCC

ACTA No. 01 de 2022
SESION ORDINARIA

15 de marzo de 2022
10:00 am — 11:00 am
Sesion Virtual.

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:

. Asiste .
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Si | No
Subdirectora de : 5 e . .
: ; i _ Secretaria Distrital de Ambiente
Carolina Amado Sierra|  Politicas v Planes . . X Delegada
. Presidenta de la CIGRCC
Ambientales
Guillermo Escobar . Instituto Distrital de Gestion de
) Director General . . . . X
Castro Riesgos y Cambio Climatico
Director para la
Miguel Angel Cardozo |Convivencia y Dialogo| Secretaria Distrital de Gobierno | X Delegado
Social
Juana Hoffman Directora de Ambiente Secretaria Distrital de ,
. . vz X Delegada
Quintero y Ruralidad Planeacion
Subsecretario de
Juan Carlos Arbelaez P : e 3 o1 s ,
M‘urill(: ‘ Coordinacion Secretarfa Distrital del Habitat | X Delegado
Operativa
Maritza Mosquera Subdirectora Secretaria Distrital de ;
> . X Delegada
Integracion Social
Directora de
Alimar Benitez Molina| Inteligencia para la |Secretaria Distrital de Movilidad| X Delegada
Movilidad
Jefe de la Oficina | Unidad Administrativa Especial
Yesly Alexandra Roa ‘ " 2 GARMBIERERASOEet | % Delegada
’ Asesora de Planeacion de Servicios Publicos
Javier Sabogal . Empresa de Acueducto y ,
‘ G Gerente Ambiental presa < X Delegado
Mogollon Alcantarillado de Bogota
Eduardo Uribe Botero Gerente Empresa de Energia de Bogota X Delegado
; ; ; Director de Seguridad |Empresa de Telecomunicaciones :
Andrés Raul Gareia ; = P . X Delegado
Corporativa de Bogota
Adrian Alexander . . Corporacion Auténoma :
‘ Asesor Direccion AL : X Delegado
Amaya Ayala Regional de Cundinamarca
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. Asiste )
Nombre Cargo Entidad - Observaciones
Si | No
Gerardo Alonso e . Unidad Administrativa Especial |
" Subdirector Operativo & 3 P X Delegado
Martinez Cuerpo Oficial de Bomberos
Oscar Antonio Gomez i . , ,
o Comandante Policia Metropolitana de Bogota X
Heredia
; Brigada del Ejército de
David Leonardo . 2 : fry ;
' . Comandante Jurisdiccion de Bogota XIII X
Gomez Pulido .
Brigada
Director Ejecutivo Cruz Roja Colombiana
Ronald Prado de la . . .
: Seccional Seccional Bogota - X
Guardia o ) i ’
Cundinamarca Bogota Cundinamarca
; Defensa Civil Colombiana
Delegado Director . ) ,
Ederley Torres 2 ] Seccional Bogota - X Delegado
’ Seccional Bogota . =
= Cundinamarca

SECRETARIA TEC

NICA:

Nombre

Cargo

Entidad

Guillermo Escobar

Director General

[nstituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio

Castro Climatico
INVITADOS:
Nombre Cargo Entidad

Maria Eugenia
Tovar

Jete Oficina Asesora
de Planeacion

Climatico - IDIGER

[nstituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio

Claudia Sandoval

Profesional
Especializada

Climatico - IDIGER

[nstituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio

CITACION: La presente sesion fue convocada mediante comunicacion oficial a cada entidad o
empresa y se llevo a cabo a través del link https://meet.google.com/haz-tift-yxi

Informe Proceso de Adopcidn del Plan de

DESARROLLO:

I. Verificacion del quorum.

2. Aprobacidn del orden del dia.
4

Cambio Climatico

Accion Climatica

Presentacion del Plan de Accion 2022 de la Comision Intersectorial de Gestion de Riesgos y
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5. Proposiciones y varios.
6. Toma de Decisiones

7. Compromisos

8. Conclusiones
DESARROLLO:

1. Verificacion del quoérum.

Siendo las 10:00 am del 15 de marzo del 2022. el Director General del IDIGER. Ingeniero
Guillermo Escobar Castro, inicia la sesion virtual de la Comision Intersectorial de Gestion de
Riesgos y Cambio Climatico, verificando que en el medio electronico dispuesto para la sesion se
cuenta con quérum deliberatorio y decisorio para adelantar la reunion citada. Se cuenta con las
delegaciones de la Secretaria Distrital de Ambiente, Secretaria Distrital de Gobierno, Secretaria
Distrital de Planeacion, Secretaria Distrital de Habitat, Secretaria Distrital de Integracion Social,
Secretaria Distrital de Movilidad, Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, Empresa
de Acueducto y Alcantarillado de Bogota, Empresa de Telecomunicaciones de Bogotd. Unidad
Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos y Defensa Civil Colombiana Seccional
Bogota-Cundinamarca.

No se contd con la asistencia de los delegados de la Empresa de Energia de Bogota (hoy Grupo de
Energia de Bogotd). la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca. la Policia
Metropolitana de Bogotd, la Brigada del Ejército de Jurisdiccion de Bogota y la Cruz Roja
Colombiana Seccional Bogota-Cundinamarca.

2. Aprobacién del orden del dia.

Teniendo en cuenta que existe quorum deliberatorio y decisorio. el Ingeniero Guillermo Escobar
conforme al punto de la agenda se permite solicitar la aprobacion del orden del dia, el cual es
aprobado por unanimidad.

3. Informe Proceso de Adopcion del Plan de Accion Climatica

La Secretaria Distrital de Ambiente-SDA presenta ante la Comision lo avanzado en el documento
borrador del Decreto “*Por medio del cual se establecen resultados y metas en el corto, mediano
v largo plazo para que Bogotd D.C. alcance progresivamente la carbono neutralidad y la
resiliencia climdtica”.

Se informa que este Decreto se estd construyendo tomando como base las acciones y metas de
mitigacion, adaptacién y transversales incluidas en el Plan de Accion Climatica, documento

técnico formulado por la SDA durante los afios 2020 y 2021, para el cual se tuvo en cuenta el

2
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Inventario de Gases Efecto Invernadero-INGEI actualizado de la ciudad y la modelacién de la
trayectoria de emisiones generadas principalmente por el sector energético y de gestion de
residuos, asi como la evaluacién de riesgos climaticos y el analisis de la capacidad de adaptacion
de la ciudad.

Se presenta el contenido del borrador del Decreto, su objeto, el fundamento técnico y las metas
cuantitativas e indicativas de mitigacion de GEI, de adaptacion al cambio climatico y transversales,
también se mencionan los responsables del cumplimiento de las metas, los indicadores de
seguimiento, la responsabilidad de actualizar el INGEI y la Evaluacion de Riesgos Climaticos-
ERC, asi como la articulacidn del Decreto con otros instrumentos de planeacién.

Durante la presentacion se aclara que el presente Decreto se encuentra articulado con la Ley de
cambio climdtico, el Plan Distrital de Desarrollo, la contribucion determinada a nivel nacional
(NDC por sus siglas en inglés) y demas compromisos internacionales que tiene la ciudad. Asi
mismo, indican que las metas se definieron para los afios hito considerados en el Plan de Accion
Climatica (2024, 2030 y 2050).

De acuerdo con la inquictud planteada por la Secretaria Distrital de Planeacion-SDP respecto a la
expedicion del decreto, la SDA estima que esto ocurra a finales del mes de abril de 2022.
Adicionalmente la SDP menciona que es importante que las entidades conozcan el decreto, para
observar la articulacion con otros instrumentos incluido lo dispuesto en el POT. Ante esto, la SDA
aclara que la articulacién con normas, instrumentos y/o politicas se ha tenido en cuenta en este
proceso, y también se realizara durante la formulacion de la Politica Publica de Cambio Climéatico
que se estd iniciado. La UAESP solicita se canalice todo este tema a través de las Oficinas Asesoras
de Planeacion.

A continuacion, la SDA informa acerca del proceso de formulacion de la Politica Publica de
Cambio Climatico, el cual estd iniciando de acuerdo al procedimiento CONPES D.C.. y que tomara
también como base el documento técnico del Plan de Accion Climatica. Se estima un plazo
aproximado de 16 meses para la formulacion de esta politica, para culminar en junio de 2023.

Se presenta la ruta CONPES, la cual seguird lo dispuesto por en el Decreto Distrital 668 de 2017.
Se desarrollard en tres fases: 1. Preparatoria, en la que se realiza la construccion de la propuesta
de politica publica; 2. Agenda publica, en la que se elabora el documento de diagndstico e
identificacion de factores estratégicos a partir de la convocatoria e intervencion de todos los actores
involucrados en el tema, y 3. Formulacién, en la cual se definen los objetivos de la politica, la
estructura del documento de politica ptblica y su plan de accion. Se menciona que durante todo el
proceso se realizard la participacion de las entidades, sectores v demas actores identificados, y se
incluirdn los enfoques de politica publica requeridos para estos procesos. Asi mismo, se realizara
la articulacidn con otros instrumentos de planeacién a fin de evitar duplicidades e inconvenientes
durante el seguimiento de la politica.
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4. Presentacion del Plan de Accion 2022 de la Comision Intersectorial de Gestion de
Riesgos y Cambio Climatico-CIGRCC

El IDIGER presenta el Plan de Accion de la CIGRCC 2022 a partir de los lineamientos presentados
en la reunion anterior, con actividades y subactividades derivadas de las funciones. Se realizaron
observaciones frente a la primera y segunda funcién, proponiendo ajustes por parte de la SDA.
Con los ajustes sefialados que se incorporaran se procede a realizar la aprobacion del Plan de
Accion de la Comisién Intersectorial para el afio 2022, el cual se ajustard y serd enviado a los
correos electronicos de todos los integrantes de la comision para ser aprobado por el mismo medio.
(Se adjunta el plan de accidn aprobado y correos soporte)

5. Proposiciones y varios.

No se presentaron.

6. Toma de Decisiones.

Icono Decision

Continuar con el proceso de formulacion y adopcidn de los instrumentos de
—_V planificacion del Cambio Climatico

Sintesis: La Secretaria Distrital de Ambiente continuara con el tramite para la
expedicion del Decreto distrital de cambio climatico, y con la formulacion de
la Politica mediante procedimiento CONPES D.C.

N Una vez presentado el plan de accion de la Comision intersectorial de GR y
— CC se realiza su aprobacion

Sintesis: Aprobacion del Plan de Accidon 2022.

N
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7. Compromisos
: Nombre . Fecha limite para
Compromiso Entidad < a
responsable su cumplimiento

Enviar las presentaciones
realizadas por la SDA para incluir .

SR A SRR Carolina Amado SDA 22 de marzo
en el acta y socializar a todas las
entidades
Enviar la version final del Plan de :
Accidn 2022 de la Comisidn para Guillermo "

DU pare IDIGER 15 de marzo
su aprobaciéon  via  correo | Escobar Castro
electronico
Revision y aprobacion del Plan Todos los Todos los
de Accidn 2022 delegados de la | integrantes de la 15 de marzo
comision comision

8. Conclusiones

Siendo las 11:00 am del martes 15 de marzo de 2022 y agotado el orden del dia se da por

terminada la sesion.

Fecha, hora v lugar de la siguiente sesion: sin establecer

En constancia tfirman.

O ihs
CAROLIN TADO SIERRA

Subdirectora de Politicas y Planes Ambientales
Delegada Secretaria Distrital de Ambiente

PRESIDENTE

Anexos: Soporte sesion virtual, Delegaciones, Presentaciones.

Proyectd: Claudia Sandoval Gareia. Profesional Especializada IDIGER. 2%

Revisd:  Maria FEugenia Tovar Rojas. Jefe de la Oficina Asesora de Plancacion IDIGE

s T8

Lorena Cardenas Rodriguez. Contratista Asesora Direccion General IDIGER

GUILLERNMO ESCOBAR CASTRO
Directof General (lql IDIGER
SECRETARIO TECNICO

Sid




