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COMUNICACION INTERNA

PARA DIRECTOR GENERAL, SUBDIRECTORES, JEFES DE
OFICINAS Y LIDERES DE PROCESOS

DE ANA LUCIA BACARES TOLEDO
Jefe Oficina de Control Interno

ASUNTO Seguimiento a las acciones del Plan de Mejoramiento Interno y
Planes de Mejoramiento con Entes Externos de Control corte 30
de septiembre de 2024.

FECHA 30 de octubre de 2024
Cordial saludo,

Dando cumplimiento al rol de evaluacién y seguimiento, y en cumplimiento con el Plan Anual
de Auditoria vigencia 2024 la Oficina de Control Interno realizé el “Seguimiento a las
acciones del Plan de Mejoramiento con Entes Externos de Control” y “Seguimiento a las
acciones del Plan de mejoramiento Interno” con corte al 30 de septiembre de 2024, los
cuales se adjuntan a la presente comunicacion para su informacion y fines pertinentes.

=

ANA LUCIA jBACARES TOLEDO
Jefe Oficina de Control Interno

Cordialmente,

Proyectd: Lilia Carolina Ibarra Romero - Profesional Universitario Oficina de Control Interno.
Revis6 y Aprobé: Ana Lucia Bacares Toledo - Jefe Oficina de Control Interno.

Diagonal 47 N° 7TA - 09 Interior 11
Conmutador: 4292800
www.idiger.gov.co

INSTITUTO DISTRITAL DE
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Codigo Postal: 111071
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NOMBRE DEL INFORME
Seguimiento a las Acciones del Plan de Mejoramiento Institucional, con corte al 30 de septiembre de 2024.
1. OBJETIVO GENERAL

Verificar el estado de avance en la gestidn de las acciones suscritas y programadas por la entidad con ocasién
a las auditorias externas realizadas por los Entes Externos de Control y auditorias internas realizadas por la Oficina
de Control Interno, con el fin de generar recomendaciones que permitan subsanar o fomar las medidas
pertinentes para su cumplimiento en los plazos establecidos.

2. ALCANCE

Seguimiento al cumplimiento de las Acciones vigentes del Plan de Mejoramiento suscrito con Entes Externos de
conftrol y Plan de Mejoramiento Institucional (interno) con corte al 30 de septiembre de 2024.

3. MARCO NORMATIVO O CRITERIOS DEL INFORME

e Elaboraciéon Informes de Ley y/o Seguimiento de la Oficina de Control Interno. Codigo: EI-PD-14 Version:
04. Vigente desde: 27/07/2022.

¢ Modelo integrado de planeaciéon y gestidn - MIPG, versidn 4, de marzo de 2021, Dimensién 7 Control
Interno, politica de control Interno, implementacién de las lineas defensa, concepto de planes de
mejoramiento presente en “los aspectos clave para el Sistema de Control Interno (SCI) a tener en
cuenta” por la primera, segunda y tercera linea de defensa, pdginas 115y 116.

e Procedimiento Formulacion, Ejecucién, Monitoreo y Seguimiento de los Planes de Mejoramiento Codigo:
DE-PD-08 Versién: 11. Vigente desde: 11/07/2023.

4. METODOLOGIA

Mediante comunicacién interna inicial 2023IE668 del 14 de febrero de 2024, la Oficina Asesora de Planeacién
informé a los Procesos responsables de los Planes de Mejoramiento el Cronograma de monitoreo y seguimiento
por la segunda linea de defensa — La Oficina de Control Interno - a los Planes de Mejoramiento Institucional y
de los Entes Externos de Control las fechas de reporte y cargue de los avances y evidencias de manera mensual
en el aplicativo CHIE del IDIGER, durante la vigencia 2024.

En ese orden de ideas, para la realizaciéon de este seguimiento se tuvieron en cuenta los registros consignados
por los referentes de cada proceso en la herramienta establecida en el IDIGER para los Planes de Mejoramiento
Institucional y Entes Externos de control - CHIE, asi como las evidencias aportadas en la misma, con lo cual, el
equipo de profesionales de la Oficina de Control Interno, procedid a verificar su relacién con el seguimiento
informado en la herramienta, la accién y el hallazgo u observacién, con el fin de determinar el avance y
ejecucion de las mismas, dejando el registro correspondiente.

5. CRITERIOS

Procedimiento Formulacién, Ejecucién, Monitoreo y Seguimiento de los Planes de Mejoramiento Cédigo: DE -
PD - 08 Version: 11. Vigente desde: 11/07/2023 numeral 4, “Politicas de Operacion':

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestidn del Riesgo y Cambio Climatico.
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La formulacion del Plan de Mejoramiento de Contraloria de Bogotd u otfros Entes de Control se realizard
de acuerdo con los lineamientos legales vigentes que cada uno de ellos establezca.

El lider del proceso debe asegurar que se ejecutan las acciones correctivas y de mejora en los plazos
establecidos en los planes de mejoramiento para eliminar las no conformidades u observaciones
detectadas, asi como sus causas.

Las modificaciones de planes de mejoramiento suscritos con la Contraloria u ofros entes de control
responderdn a los lineamientos legales de cada uno de ellos. Las modificaciones son responsabilidad
de cada lider de proceso y deben ser aprobadas por el Representante Legal de la entidad.

La Oficina Asesora de Planeacién como segunda linea de defensa, realizard monitoreo mensual, al
avance de la ejecucion de los planes de mejoramiento tanto internos como de los Entes de Confrol.
Con base en lo anterior, los procesos como primera linea de defensa, deberdn reportar y cargar bajo la
misma periodicidad, sus avances y evidencias.

En los seguimientos que realiza la Oficina de Control Interno junto con el responsable de la accién o el
delegado por la Dependencia, se establecerd el estado de avance de la accidn de acuerdo con las
actividades definidas para su cumplimiento y las evidencias presentadas por los responsables.

Las dreas responsables podrdn solicitar a la Oficina de Control Interno el cierre de las acciones a cargo
cuando hayan cumplido lo establecido en el Plan de Mejoramiento y se tengan los soportes que lo
sustenten. Por su parte la Oficina de Conftrol Interno, en los seguimientos programados o antes segin se
requiera, verificard la evidencia y dard por cerrada la accién, registrando en el aplicativo lo
evidenciado. De no ser suficientes o pertinentes las evidencias presentadas, se comunicard al
responsable las observaciones para que se tomen las medidas necesarias.

Los lideres de procesos deben hacer seguimiento al desarrollo de sus acciones y registrarlo
oportunamente en la herramienta establecida, aplicando los principios de autocontrol y autogestion,
sin perjuicio del monitoreo y seguimiento que realiza la Oficina Asesora de Planeacion y la Oficina de
Control Interno respectivamente.

Peridédicamente, la Oficina de Control Interno realizard seguimiento al Plan de Mejoramiento, utilizando
los siguientes criterios:

. Eficacia, si la accién se cumplid

. Eficiencia, sila accién se cumplié en la fecha establecida para su ejecucion.

. Efectividad, si la accién se cumplié en la fecha establecida para su ejecucion y logrd eliminar la
causa raiz.

De encontrarse Acciones sin seguimiento y evidencias registradas no se hard el cierre de la accién.

En aras de llevar una estadistica unificada al interior de toda la Entidad, las Acciones del plan de
mejoramiento se clasificardn de la siguiente manera, por parte de la segunda y tercera linea de defensa
como responsables de reportar el monitoreo y seguimiento a los planes de mejoramiento
respectivamente:

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestidn del Riesgo y Cambio Climatico.
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PLANES DE MEJORAMIENTO ENTES EXTERNOS DE CONTROL:
. Son aquellas Acciones que se encuentran en implementacién dentro de los
términos o plazos establecidos inicialmente.
. Son aguellas Acciones implementadas en su totalidad dentro de los términos o plazos

establecidos inicialmente, pero no pueden calificarse como cerradas hasta que sean evaluadas
por el Ente de Control que generé el hallazgo.

e Incumplida (por Términos): Son aquellas Acciones que fueron implementadas de manera parcial
o total por fuera de los términos establecidos inicialmente.

e Cerradas por Vencimiento de Términos: Son aquellas Acciones cumplidas o incumplidas (por
términos) que no han sido evaluadas por el Ente de Control en un periodo mayor a tres (3) anos,
desde la fecha de terminaciéon de la accién.

4.32 Las dependencias / procesos deberdn reportar el avance de la ejecucion de sus Acciones de manera
mensual (mes vencido) en el aplicativo CHIE. En caso de que en algun mes no se presenten avances,
igualmente deberdn indicarlo dentro del aplicativo, con el fin de que la Oficina de Control Interno
pueda realizar el correspondiente seguimiento y calificacién de la accién.

6. DESARROLLO
6.1 Plan de Mejoramiento Externo IDIGER - Contraloria de Bogotd

Durante el segundo semestre de la vigencia 2024 el IDIGER cuenta con un plan de mejoramiento suscrito con
la Contraloria de Bogotd con un total de 27 hallazgos y 31 acciones, de las cuales 19 fueron acciones generadas
producto de la Auditoria de Regularidad 48 PAD 2023 y 12 acciones fueron generadas producto de la Auditoria
Especial de Fiscalizacién Cédigo 59 PAD 2024.

Con corte a 30 de septfiembre de 2024 de las 31 acciones correspondientes al universo del plan de

mejoramiento IDIGER, la OCl evalué como cumplidas un total de 21 acciones quedando en ejecucién un total
de 10 acciones las cuales se encuentran en términos.

A continuacion, se describen por dependencia el estado de las 31 Acciones del IDIGER evaluadas por la OCI:

TABLA 1. ESTADO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO IDIGER CON LA CONTRALORIA DE BOGOTA DETALLADO POR
DEPENDENCIAS VIGENCIA 30/09/2024

RESPONSABLES
Subdireccion para la reduccion del Riesgo y 0 0 3 3
Adaptacion al Cambio Climatico
Subdireccion Corporativa 12 0 1 13
Oficina Juridica 9 0 6 15

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestidn del Riesgo y Cambio Climatico.
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Instituto Distrital de
Gestion

Cambio

EVALUADAS EVALUADAS
CERRADAS CERRADAS .
RESPONSABLES EFECTIVAS POROCI  INEFECTIVAS POR Oc1  SIEGUEON TOTAL
AL 30/09/2024 AL 30/09/2024
IDIGER IDIGER IDIGER

TOTAL 0 31
Fuente: Elaboracién Oficina de Control Interno — CHIE al 30/09/2024

ACCIONES EN

TABLA 2. ESTADO PM ENTES DE CONTROL - IDIGER DE LA CONTRALORIA DE BOGOTA

No. ) EVALUACI
HALL DESCRIPCION DEL DESCRIPCION ACCION SEGUIMIENTO OCl FECHA DE FECHA DE EVALUA ON

HALLAZGO INICIO TERMINACION CION CONTRAL

Seguimientos bimestrales a la
ejecucion del Plan Anual de
Adquisiciones, ejecucion
presupuestal (incluyendo giros y
reservas) en los Comités de
Contratacion de la  Entidad.
(Producto: 6 actas de comité de
contratacion (2 en 2023 y 4 en 2024)
que evidencien las decisiones y

Hallazgo

administrativo por la
baja ejecucién de giros
3.2 de la meta 6 _del
124 | 48 7" | proyecto de inversion
7557 y la meta 2 del
proyecto de inversion
7558 al 31 de

25/09/2024. De acuerdo con lo indicado en el
seguimiento del mes de agosto, y con los SIN
adjuntos entregados en la presente accion, se 01/22/20 15/08/2024 CUDMAP"' EVALUACI
evidencia que la accién se ha cumplido de @
manera efectiva. LPHD

diciembre de 2022 compromisos especificos,
relacionados con el seguimiento al
PAA)

18/01/2024: Teniendo en cuenta el avance
reportado por el referente de la Subdireccion
Corporativa y los adjuntos cargados como
soporte del mismo, se evidenciaron archivo
Word de procedimiento  denominado
FORMULACION, SEGUIMIENTO, AJUSTES
Y EVALUACION DE PACA IDIGER Cédigo:
GA-PD-32 Versi6on: 1 Vigente desde:
11/01/2024, el cual tiene como objetivo
“Establecer las actividades necesarias para
realizar la Formulacién, Seguimiento, Ajustes,
Evaluacién del Plan de Accién Ambiental
Cuatrienal Ambiental — PACA del Instituto
Distrital de Gestién del Riesgo y Cambio

;';:L?rfi?s(t)rativo con Elaborar y publicar el procedimiento | Climatico — IDIGER y sus respectivos
resunta  incidencia | © instructivo de  seguimiento, | reportes”. Asi mismo y como factor de
Sisci linaria or validacion de la informaciéon vy | cumplimiento de la accién, se validé en la
3.2 inadgcuado p reporte de las metas del Plan de | pagina web de la entidad el cargue y 01/09/20 SIN
112 | 48 - I~ U Accion Cuatrienal Ambiental | publicacién del procedimiento indicado en la 31/01/2024 | “UMPL | EvaLuac
3.1 | diligenciamiento  del 23 2y ON

(PACA). (Producto: Procedimiento o | siguiente ruta
instructivo publicado en el mapa de | https://www.idiger.gov.co/administrativa.

procesos de la pagina web
institucional) Lo anterior permitiendo evidenciar el
cumplimiento del producto asociado a la
accion (Producto: Procedimiento o instructivo
publicado en el mapa de procesos de la
pagina web institucional), reflejando el
cumplimiento de la accién planteada dentro de
los términos establecidos. Se recomienda la
aplicacién y analisis constante de dichos
controles y Acciones que permitan mitigar las
posibilidades de ocurrencia nuevamente, asi
como la verificacion de las disposiciones
contempladas en el Anexo D “Guia general
formatos y documentos electrénicos de
gestién ambiental” para el diligenciamiento del
formato a presentar. CUMPLIDA LPCM.

formato electrénico
CBN-1111-4 rendido
en la  plataforma
SIVICOF

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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No.
HALL

DESCRIPCION DEL

HALLAZGO

Hallazgo

administrativo por no
publicar en forma
oportuna y de acuerdo

DESCRIPCION ACCION

Realizar una mesa de trabajo para
retroalimentar y fortalecer
competencias al interior del equipo
de gestion contractual, en materia de

SEGUIMIENTO OCI

15/02/2024. Se evidencia listado de asistencia
del dia 26/01/2024 con 58 participantes e
informe ~ INFORME SOCIALIZACION
ACCIONES DE MEJORA ASOCIADOS A
PROCESO CONTRACTUAL FEBRERO 02
DE 2024° sobre el proceso de gestion
precontractual y contractual, asi como a otros
participantes del proceso contractual de la
Entidad, los lineamientos y directivas emitidas
durante os afios 2023 y 2024. Se evidencia
correo  electrénico del dia 11/01/2024

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

EVALUA
CION

EVALUACI
ON
CONTRAL

3.2. | con los parametros publicacion de documentos en | ojone” e cual  se  realiza  la | 01/09/20 CUMPLI S
1251 48 | 61 | establecidos dentro de | SeCOF ¥ SIMPIMIeNto de 8 98SUON | -5ociALIZACION MODELO DE CORREO | 23 | 3H01/2024 1 “oa™ | EVAERAC
los términos legales en contractuales. (Producto: pActa de INFORMATIVO DE SUPERVISION EN
el sistema electrénico reunion con Ii'stado de asistencia de PROCESOS DE SELECCION, TIENDA
para la contratacion la mesa de trabaio celebrada por el VIRTUAL Y CONTRATO DE PRESTACION
publica — SECOP I p 03 p DE SERVICIOS™ a los funcionarios de la OJ
equipo de gestion contractual) ) S .
con el fin de ser socializado a los supervisores
de la entidad. Se evidencia memorando
interno 2023IE6003 del 13/12/2023 de la OJ a
las dependencias donde se socializa la
Directiva 019 de 2023 de la Secretaria
Juridica Distrital. La accién se encuentra
cumplida. LCIR
16/02/2024. Se evidencia listado de asistencia
del dia 26/01/2024 con 58 participantes e
informe  ~  INFORME  SOCIALIZACION
ACCIONES DE MEJORA ASOCIADOS A
PROCESO CONTRACTUAL FEBRERO 02
DE 2024° sobre el proceso de gestion
Sensibilizar v/o capacitar a los precontractual y contractual, asi como a otros
) Y pa participantes del proceso contractual de la
supervisores y deméas personal Entidad. los i - directi itid
involucrado en los temas ntidad, los |r1eam|entosy irectivas emitidas
Hallazgo durante los afios 2023 y 2024. Se evidencia
L . contractuales,  sobre aspectos P .
administrativo por . correo electronico del dia 11/01/2024
debilidades en la reljg;ilggéiegn edr:e rg:éﬁ:femg: elﬁ mediante el cual se realiza la
3.2. | supervision de los | P - "SOCIALIZACION MODELO DE CORREO | 01/09/20 CUMPLI Sy
126 | 48 . -~ | SECOP y cumplimiento del manual A 31/01/2024 EVALUACI
6.2 | contratos e incumplir de supervision, de acuerdo a lo alli INFORMATIVO DE SUPERVISION EN 23 DA ON
los manuales de establrécido ! la  normatividad PROCESOS DE SELECCION, TIENDA
supervision de la vigente (Proda/ctO' Correos masivos VIRTUAL Y CONTRATO DE PRESTACION
entidad gente. " - DE SERVICIOS™ a los funcionarios de la OJ
o listados de asistencia de las i iali | .
sensibilizaciones o capacitaciones conettin dgsersoualza_doa_ossupen/lsores
realizadas a los supervisores) de la entidad. Se evidencia memorando
p interno 2023IE6003 del 13/12/2023 de laOJ a
las dependencias donde se socializa la
Directiva 019 de 2023 de la Secretaria
Juridica Distrital, como socializacién en el
portal web de la entidad con el tema "Quien
supervisa un contrato debe: ". La accion se
encuentra cumplida. LCIR
16/02/2024. Se evidencia actualizacion del
Procedimiento "MANUAL DE
Actualizar, publicar y socializar el CONTRATACION  GC-MN-01, Gestion
P y Contractual ~ 16/01/2024  Version 10,
manual de contratacion del IDIGER i |
el procedimiento de contratacion documento que se encuentra pu_b u_:ado ene
Y ) e portal web de la entidad en el siguiente Link:
Hallazgo de prestacion de servicios | Lo
admln_lstratlvo por no | profesionales o de apoyoalagestlon extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmka
cumplir con el | GC-PD-02. (Productos: 1) Manual de | . ” - SIN
3.2. - = S j/https://www.idiger.gov.co/documents/20182/ | 01/09/20 CUMPLI
127 | 48 procedimiento para la | contratacion y procedimiento GC- 31/01/2024 EVALUACI
6.3 i . - 980152/GC-MN- 23 DA ON
contratacion de | PD-02 actualizados y publicados en

servicios profesionales
o de apoyo a la gestion

el mapa de procesos de la pagina
web institucional y 2) Correos
masivos o listados de asistencia que
evidencien la socializacién de los
dos documentos

01+Manual+de+Contratacion+V10.pdf/842e7
2ee-3794-4f02-8b12-91a957d3d534.

Asi mismo, se evidencia socializacion del
procedimiento al interior de los funcionarios
por el &rea de comunicaciones el 27/01/2024
y capacitacion del dia 26/01/2024 con una
participacién de 58 funcionarios. La accion se
encuentra cumplida. LCIR.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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No.
HALL

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

DESCRIPCION ACCION

SEGUIMIENTO OCI

FECHA DE
INICIO

FECHA DE

TERMINACION

EVALUA
CION

EVALUACI
ON
CONTRAL

18/10/2023: Teniendo en cuenta la
informacién y avance reportado por la
referente de la Subdireccion Corporativa, asi
como los productos establecidos en la
Capacitar y/o sensibilizar a los | presente accion, se evidencio en los adjuntos,
supervisores 'y demas actores | archivo PDF con el listado de asistencia del
responsables del proceso | 29/09/2023 de los funcionarios que asistieron
contractual, en materia de gestién | a la Sensibilizacién de Gestion Documental
Hallazgo documental, con énfasis en los | "Organizacion y Conformacion de
32 administrativo por | expedientes contractuales y los | Expedientes - Serie Contratos y Convenios), 01/09/20 cumpLl SIN
113 | 48 64 debilidades en la | documentos més relevantes que alli | asi como presentacion de Power Point que se 23 31/01/2024 DA EVA(I).UACI
’ gestién documental de | deben reposar. (Producto: Correos | desarroll6 en la socializacion de los aspectos oY
los contratos masivos o listados de asistencia de | normativos y técnicos de la conformacion de
las capacitaciones o | los expedientes de esta serie.
sensibilizaciones  realizadas en | Lo anterior permitiendo evidenciar el
materia de expedientes | cumplimiento de la accion planteada dentro de
contractuales) los términos establecidos. CUMPLIDA LPCM.
Se recomienda la aplicacién constante de
dichas socializaciones, asi como mecanismos
de comunicacion que permitan controles
mitigar las causan origen del hallazgo.
15/02/2024: Teniendo en cuenta el avance
reportado por el referente de la Oficina
Juridicay los adjuntos cargados como soporte
del mismo, se evidenciaron archivos PDF
denominados “Cordis 20241E235
LINEAMIENTOS CONTRATACION
VIGENCIA 2024, “juridica 1” y archivo PPT
denominado “PRESENTACION”, en los
cuales se evidencia la comunicacién interna
20241E235 del 19/01/2024 la cual refiere
como asunto la “PLANEACION DE LA
CONTRATACION  VIGENCIA 2024 Y
Establecer y divulgar a los LINEAMIENTOS INTERNOS PARA LA
CELEBRACION DE CONTRATOS DE
bl ’es"onsab:esl I.de' _ Proceso | oo ST ACION DE SERVICIOS
allazgo contractual, los lineamientos en
administrativo por | materia de planeaciéon de la ZECS)";E)SI\IION?/IICE;ENEI AD§022’? OI:)(sO cg\rrelt_)/_s\
3.2 vqlngrqcign | _d,el co?tratgcién parla la vigenci_a, 202;’ electronicos institucionales del r’nes de enero 01/09/20 SIN
.2. | principio de planeacion | enfocados a la prevencion de . Y CUMPLI
128 | 48 6.5 [ en el marco de la | demandas de contrato realidad, de gzgg(?ita;%n Le;algoon?ilcir:: JL?;IC;E?;I%% I:qulg 23 31/01/2024 D EVAc‘IiquJACI
suscripcion de | acuerdo a las normas y sentencias incluyen los temas de planeacion para la
contratos de | vigentes. (Producto: Comunicacion contratacién en la vigencia 2024 y la
prestacion de servicios if“em‘? divulgada _ con los presentacion desarrollada en la capacitacion
t?geear1r2i|:r12'r8;4)estableC|dos para la donde divqlgar] los _aspectos relacionados en
la comunicacion interna producto de la
presente accion.
Lo anterior permitiendo evidenciar el
cumplimiento del producto asociado a la
accion  (Producto: Comunicacion interna
divulgada con los lineamientos establecidos
para la vigencia 2024), reflejando el
cumplimiento de la accion planteada dentro de
los términos establecidos. Se recomienda la
aplicacién y andlisis constante de dichos
controles y Acciones que permitan mitigar las
posibilidades de ocurrencia de las causas que
originaron el hallazgo. CUMPLIDA LPCM.
Definir las actividades o lineamientos 16/01/2024: Teniendo en cuenta el Javance
necesarios para la apropiacion de reportadc_) por el refergnte de la Subdireccion
Hallazgo los gastos financieros cuando se Corporativa y los adjuntos cargados como
o . : L P soporte del mismo, se evidenciaron archivos
administrativo, polr' no _reg‘u!elre la constltlumor] dg depzjosnclas PDE denominados INSTRUCTIVO PARA EL
contar con una politica | judiciales en el tramite de la | p\\TE DE PAGOS Codigo: GE-IN-01
114 | 4g | 33 |contable y operativa | adquisicion predial. (Productos: 1) |, tc Vigente desde: 29/192/2023 donde | 0109720 | o100 h004 | CUMPL EvAACH
1.1 | para el registro de los | Instructivos y/o  procedimientos se evidencio el N° 6.11. Requisitos Exigidos 23 DA ON
gastos financieros | elaborados o actualizados, vy para la Gestion del Pégc; cuando se Requiere
cuando se producen | publicados en el mapa de procesos Constitucién de Depésitos Judiciales que
depdsitos judiciales de la Entidady 2) Ma_r}ual de_poll'ticas establece: "Cuando para dar cumplimiento a
?nogézbczispciiczr)siﬁgsrllapllzjr?tlzg:?j()) en un pago, sea n_ecesario constituir_ un (_jepésito
judicial, la solicitud de pago debe incluir ya sea

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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DESCRIPCION DEL
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DESCRIPCION ACCION

SEGUIMIENTO OCI

el CRP (Certificado de Registro Presupuestal)
que permita apropiar el valor de la comision
de la constitucién de dicho depésito; o en caso
que el recurso no haya sido apropiado
presupuestalmente, se debe anexar evidencia
de la consignacién de dicho valor a la cuenta
bancaria que sea indicada por el Profesional
Especializado del Area de Pagos. Este valor
debe ser consultado previamente en el Area
de Pagos, en el entendido que dicho valor
puede surtir actualizaciones periédicas por
parte del Banco Agrario.", asi mismo archivo
PDF denominado MANUAL DE POLITICAS
CONTABLES DE OPERACION Cédigo: GF-
MN-05 Version: 1 Vigente desde: 01/01/2024
donde se evidencio numeral 12.2.26 Gastos el
cual en su literal g indica que: "La comision
que cobra el Banco Agrario u otro banco
donde deban consignarse los recursos para
constituir un dep6sito judicial deben estar
debidamente presupuestados, para lo cual la
Oficina Juridica de manera conjunta con la
Subdireccion  Corporativa realizaran las
Acciones necesarias para garantizar esta
apropiacion”. Igualmente se validé en la
pagina web de la entidad el cargue y

publicaciéon del manual y el instructivo
indicados.
Lo anterior permitiendo evidenciar el

cumplimiento de los productos asociados a la
accion  (Productos: 1) Instructivos y/o
procedimientos elaborados o actualizados, y
publicados en el mapa de procesos de la
Entidad y 2) Manual de politicas contables de
operacion publicado en mapa de procesos de
la Entidad) y la mitigacién de las causas del
hallazgo que origin6 como plan de
mejoramiento la presente accion.

En estos términos se evidencid el
cumplimiento de la accion planteada dentro de
los términos establecidos. Se recomienda la
aplicacién constante de dichos controles y
Acciones que permitan mitigar las
posibilidades de ocurrencia nuevamente.
CUMPLIDA LPCM.

FECHA DE
INICIO

FECHA DE

TERMINACION

EVALUA
CION

EVALUACI

129

48

3.3.

12

Hallazgo

administrativo por
presentar predios con
mas de veinte (20)
aflos de antigliedad
que no han sido
entregados a la
Secretaria Distrital de
Ambiente o entidad
que corresponda,
como tampoco contar
con una politica
contable para el
registro de los mismos

Realizar mesas de trabajo
trimestrales con la Secretaria
Distrital de Ambiente, para
establecer compromisos especificos
entre las dos entidades, que
permitan adelantar la entrega de los
predios. (Productos: Actas de
reunion con los compromisos
adquiridos 'y  seguimiento de
compromisos establecidos en mesas
previas)

27/09/2024. Se evidencia el cumplimiento de
la accion, igualmente, en los adjuntos se
evidencian las actas de reunion y el
seguimiento 'y cumplimiento de los
compromisos establecidos en las diferentes
mesas de trabajo del IDIGER y de la SDA.
LPHD

01/09/20
23

15/08/2024

CUMPLI
DA

SIN
EVALUACI
ON

115

48

3.3.

1.2

Hallazgo

administrativo por
presentar predios con
méas de veinte (20)
afios de antigliedad
que no han sido
entregados a la
Secretaria Distrital de

Elaborar y publicar el Manual de
politicas contables de operacion de
la Entidad. (Producto: Manual de
politicas contables de operacién
elaborado y publicado en el mapa de

16/01/2024: Teniendo en cuenta el avance
reportado por el referente de la Subdireccion
Corporativa y los adjuntos cargados como
soporte del mismo, se evidencio archivo PDF
denominado MANUAL DE POLITICAS
CONTABLES DE OPERACION Cédigo: GF-
MN-05 Version: 1 Vigente desde: 01/01/2024

) ) procesos de la péagina web | donde se relaciona las indicaciones generales
Ambiente o entidad | " : 4
institucional) y tratamiento de Terrenos de Alto Riesgo No
que corresponda, o P
Mitigable asi como para su entrega y sus
como tampoco contar revelaciones, Igualmente se valid6 en la
con una politica - 19

01/09/20
23

31/01/2024

CUMPLI
DA

SIN
EVALUACI
ON

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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DESCRIPCION DEL

HALLAZGO

contable para el
registro de los mismos

DESCRIPCION ACCION

SEGUIMIENTO OCI

pagina web de la entidad el cargue y
publicacién del manual indicado.

Lo anterior permitiendo evidenciar el
cumplimiento del producto asociado a la
accion  (Producto: Manual de politicas
contables de operacion elaborado y publicado
en el mapa de procesos de la pagina web
institucional).

En estos términos se evidencio el
cumplimiento de la accién planteada dentro de
los términos establecidos. Se recomienda la
aplicacion y actualizacion constante de dichos
controles y Acciones de cara a la normatividad
vigente aplicable que permitan mitigar las
posibilidades de ocurrencia nuevamente.
CUMPLIDA LPCM.

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

EVALUA
CION

EVALUACI

116

48

3.3.

13

Hallazgo
administrativo,
presentar
inconsistencias en el
inventario de los
predios de
ocupaciones ilegales
que afectan las cifras
financieras,
seguimiento y
recuperacion de los
mismos

por

Actualizar y publicar el manual para
el manejo y control administrativo de
los bienes de propiedad del IDIGER,
en materia de administracion de
predios de alto riesgo no mitigable.
(Producto: Manual para el manejo y
control administrativo de los bienes
de propiedad del IDIGER
actualizado y publicado en el mapa
de procesos de la pagina web
institucional)

22/08/2024: Teniendo en cuenta el avance
reportado por el referente de la Subdireccion
Corporativa, se evidencio la actualizacién y
publicacién en la pagina web de la entidad del
MANUAL PARA EL MANEJO Y CONTROL
DE LOS BIENES DEL IDIGER Cédigo: GA-
MN-05 Version: 3 Vigente desde: 30/07/2024,
el cual sefiala los datos a manejar por parte
de la Oficina Juridica en materia de “Terrenos
de alto riesgo no mitigable invadidos” para su
actualizacion mensual en la base de
inventarios de la entidad (SI CAPITAL) y
generar una unificacion de criterios en la
informacion oficial de la entidad.

Igualmente, se evidenci6 como soporte
adjunto por el proceso imagen del formato de
“Control de Asistencia” del 31/07/2024 con el
tema de la Socializacion del Manual de Bienes
en su version 3 con la participacion de
funcionarios de almacén, contabilidad y el
Subdirector Corporativo.

Lo anterior permitiendo evidenciar el
cumplimiento del producto asociado a la
accion (Producto: Manual para el manejo y
control administrativo de los bienes de
propiedad del IDIGER actualizado y publicado
en el mapa de procesos de la pagina web
institucional), en términos de eficiencia y
eficacia, reflejando el cumplimiento de la
accion planteada dentro de los términos
establecidos.

Se recomienda la aplicaciéon y andlisis
constante de controles y acciones que
permitan mitigar las posibilidades de
ocurrencia nuevamente y que ataquen de
manera directa la causa raiz origen del
hallazgo u observacion.

Asi mismo, se recomienda la socializacion
transversal de las actualizaciones realizadas
en materia del manejo de bienes con las
demés areas y procesos de la entidad que
tengan relacién con el desarrollo de las
actividades inmersas en la adquisicion y
manejo de predios en alto riesgo no mitigable
como por ejemplo la Oficina Juridica y la
Subdireccion de Reducciéon del Riesgo y
Adaptaciéon al Cambio Climético entre otras.
CUMPLIDA LPCM.

01/09/20
23

31/07/2024

CUMPLI
DA

SIN
EVALUACI
ON

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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No.
HALL

3.3.
14

DESCRIPCION DEL

HALLAZGO

Hallazgo

administrativo por no
dar de baja del
inventario elementos
dafiados e inservibles
generando una
sobreestimacion de la
cuenta propiedad,
planta y equipo vy
presentar estos
activos con estado en
servicio

DESCRIPCION ACCION

Retirar de la base de inventarios,
aquellos bienes que se encuentren
activos y hayan sido reportados por
hurto o dafio definitivo. (Producto:
Informe con el balance de los bienes
retirados de la base de inventario
con corte 31-12-2023)

SEGUIMIENTO OCI

12/02/2024:Teniendo en cuenta el avance
reportado por el referente de la Subdireccion
Corporativa y los adjuntos cargados, se
evidencio archivo PDF de 87 folios
denominado “INFORME BAJA DE
ELEMENTOS POR DANO O PERDIDA 2023"
en el cual se reportaron el informe de
elementos retirados de la base de bienes por
perdida o dafio 2023, radicado por el
almacenista de la entidad a la Subdireccion
Corporativa mediante comunicacién interna
N°20241E402 del 31/01/2024, en la cual se
relaciona el listado de 43 elementos retirados
de la base de bienes con sus respectivas
caracteristicas y soportes de actas, egresos,
conceptos por perdida, hurto o dafio y
reposiciones.

Lo anterior permitiendo evidenciar e
cumplimiento del producto asociado a la
accion (Producto: Producto: Informe con el
balance de los bienes retirados de la base de
inventario con corte 31-12-2023), reflejando el
cumplimiento de la accion planteada dentro de
los términos establecidos. Se recomienda la
aplicacién y andlisis constante de dichos
controles y la ejecucién en tiempo real de las
Acciones que permitan mitigar las
posibilidades de ocurrencia de las causas
originarias del hallazgo nuevamente, asi como
la verificacion de las disposiciones
contempladas en el Manual para el manejo y
control administrativo de los bienes de
propiedad del IDIGER y de la normatividad
vigente aplicable al caso particular asociado a
la presente accion. CUMPLIDA LPCM

FECHA DE
INICIO

01/09/20
23

FECHA DE
TERMINACION

31/01/2024

EVALUA
CION

CUMPLI
DA

EVALUACI
ON
CONTRAL

SIN
EVALUACI
ON

118

48

3.3.

Hallazgo

administrativo por no
dar de baja del
inventario elementos
dafiados e inservibles
generando una
sobreestimacion de la
cuenta propiedad,
planta y equipo vy
presentar estos
activos con estado en
servicio

Actualizar y publicar el manual para
el manejo y control administrativo de
los bienes de propiedad del IDIGER,
en materia de retiro de bienes por
concepto de dafio definitivo o hurto,
y en la notificacién y seguimiento de
bienes préximos a terminar su vida
econdmica, de acuerdo al manual de
bienes establecido por el Distrito.
(Producto: Manual para el manejo y
control administrativo de los bienes
de propiedad IDIGER actualizado y
publicado en el mapa de procesos
de la pagina web de la Entidad)

22/08/2024: Teniendo en cuenta el avance
reportado por el referente de la Subdireccion
Corporativa, se evidencio la actualizacion y
publicacién en la pagina web de la entidad del
MANUAL PARA EL MANEJO Y CONTROL
DE LOS BIENES DEL IDIGER Cédigo: GA-
MN-05 Version: 3 Vigente desde: 30/07/2024,
en el cual se describen en su numeral 5.
RETIRO DE LOS BIENES Y BAJA EN
CUENTAS las disposiciones y aspectos a
considerar a la hora del retiro y baja en
cuentas de los bienes, su clasificacién como
inservibles, por hurto, perdida o servible no
utilizable para su actualizacion en la base de
inventarios oficial de la entidad (S| CAPITAL)
y generar una unificacién de criterios en la
informacién oficial de la entidad.

Igualmente, se evidencio como soporte
adjunto por el proceso imagen del formato de
“Control de Asistencia” del 31/07/2024 con el
tema de la Socializaciéon del Manual de Bienes
en su version 3 con la participacion de
funcionarios de almacén, contabilidad y el
Subdirector Corporativo.

Lo anterior permitiendo evidenciar el
cumplimiento del producto asociado a la
accion (Producto: Manual para el manejo y
control administrativo de los bienes de
propiedad del IDIGER actualizado y publicado
en el mapa de procesos de la pagina web
institucional), en términos de eficiencia y
eficacia, reflejando el cumplimiento de la
accion planteada dentro de los términos
establecidos.

Se recomienda la aplicacion y andlisis
constante de controles y acciones que

01/09/20
23

31/07/2024

CUMPLI
DA

SIN
EVALUACI
ON

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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DESCRIPCION ACCION

SEGUIMIENTO OCI

permitan mitigar las posibilidades de
ocurrencia nuevamente y que ataquen de
manera directa la causa raiz origen del
hallazgo u observacion.

Asi mismo, se recomienda la socializacion
transversal de las actualizaciones realizadas
en materia del manejo de bienes con las
demas areas, procesos y personal del IDIGER
que tengan a cargo y manejo bienes de la
entidad. CUMPLIDA LPCM.

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

EVALUA
CION

EVALUACI

119 | 48 15

3.3.

Hallazgo
administrativo con
presunta incidencia
disciplinaria, por el
pago de la pdliza de
responsabilidad  civil
extracontractual de los
vehiculos placa
OCK347 y OCK349,
asi mismo, pago de
mantenimiento del
vehiculo OCK347, de
los que ya se tenia
conocimiento se
debian dar de baja

Realizar las gestiones necesarias
para dar de baja los vehiculos
OCK349 y OCK347, retirarlos de la
péliza de vehiculos y trasladarlos
como vehiculos en reposo con
cobertura en la péliza de todo riesgo
dafio material. (Productos: Acta y
acto administrativo que soporta la
baja de los dos vehiculos y 2)
Documentos que evidencian el
traslado de los dos vehiculos a la
tipificacion de vehiculos en reposo

22/12/2023: Teniendo en cuenta la
informacién y avance reportado por la
referente de la Subdireccién Corporativa se
evidencio en los adjuntos, archivo PDF
unificado donde se evidencian los
documentos correspondientes al Acta de
Reunién de la Instancia de Apoyo a la Gestion
de Bienes de conformidad con lo dispuesto en
la Resolucién 240 de 2023, en la cual sus
integrantes analizaron y recomendaron el
retiro, baja en cuentas de 367 bienes dentro
de los cuales se encuentran incluidos los dos
vehiculos de placas OCK349 y OCK347
relacionados con la presente accién, en la
cual los integrantes de la instancia votaron por
unanimidad a favor de la baja y retiro de los
bienes relacionados y sustentados bajo
conceptos técnicos. Igualmente se evidencia
Acta del Comité Institucional de Gestion y
Desemperio, donde sus integrantes
socializaron y analizaron el concepto y la
recomendaciéon favorable del retiro de los
bienes sugerida por la Instancia de Apoyo a la
Gestion de Bienes, donde de manera unanime
votaron los integrantes del comité a favor de
la baja de los bienes, escogiendo como
alternativa de destinacion de los vehiculos la
de enajenacion a titulo gratuito. Finalmente se
evidencia soporte de la Resolucién N°373 del
08/09/2023 "Por medio de la cual se dan de
baja o retiran bienes de propiedad del
IDIGER. Lo cual da cumplimiento al producto
N°1 de la accion

Por otra parte, se evidencio de cara al
cumplimiento del producto numero 2
(Documentos que evidencian el traslado de
los dos vehiculos a la tipificacion de vehiculos
en reposo) establecido en la accién, adjunto
como soporte archivo PDF de POLIZA TODO
RIESGO DANOS MATERIALES N°
2201223005962 de la cual es tomador el
IDIGER, con vigencia desde el 08/09/2023,
dentro de la cual en su pagina 4 de 27 se
identifican los literales de los valores
asegurados por cada concepto, de los cuales
en el H se relaciona el valor de $168.970.386
por concepto de Vehiculos en reposo; archivo
PDF denominado “SOPORTE ALMACEN” del
Comprobante de egreso de Almacén de las
dos placas asociadas a los vehiculos objeto
del hallazgo y archivo PDF denominado
“CERTIFICACION VEHICULOS EN
REPOSO” con anexo de nota aclaratoria de la
aseguradora MAFRE donde relacionan el
listado de los vehiculos en reposo incluidos en
la poéliza todo riesgo dafio material
2201223005962 donde en efecto se
identificaron los vehiculos objeto del hallazgo.
Lo anterior permitiendo evidenciar el
cumplimiento de los productos asociados a la
accion (Producto 1: Acta y acto administrativo

01/09/20
23

31/01/2024

CUMPLI
DA

SIN
EVALUACI
ON

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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que soporta la baja de los dos vehiculos y
Producto 2: Documentos que evidencian el
traslado de los dos vehiculos a la tipificacion
de vehiculos en reposo).

En estos términos se evidencio el
cumplimiento de la accion planteada dentro de
los términos establecidos. Se recomienda la
aplicacién constante de dichos controles y
Acciones que permitan mitigar las
posibilidades de ocurrencia nuevamente.
CUMPLIDA LPCM.

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

EVALUA
CION

EVALUACI
ON
CONTRAL

Hallazgo

administrativo con
incidencia fiscal 'y
presunta disciplinaria
por valor de Ocho
millones quinientos

cuarenta y siete mil

Actualizar y publicar el
procedimiento de tramite de
incapacidades y licencias de
maternidad y paternidad TH-PD-29,
con las actividades y controles

22/11/2023. Se presenta  documento
procedimiento TH-PD-23 que se convierte en
tipo de documento instructivo y el
procedimiento de incapacidades y licencias de

pesos mcte | necesarios para el cobro oportuno B ) SIN
123 | 48 i?% ($8.547.000) por la | de las incapacidades, asi como el 814aterr[;||dacéy paterrludad TE—PD—ZQ Y T';'IT' 01/22/20 31/01/2024 CUDMAP"' EVALUACI
: gestion procedimiento de némina y publicados en el mapa de procesos de fa ON
; - entidad, dando cumplimiento a la meta
antieconémica, novedades de personal TH-PD-23. N .
ineficaz, ineficiente e | (Producto: Procedimientos propuesta en .EI plan de mejoramiento, esta_do
X ! o o de la acciébn cumplida. fecha limite
inoportuna por parte | actualizados, unificados y 31/01/2023. VTG
del IDIGER en el | publicados en el mapa de procesos ’
proceso de recobro de | de la pagina web institucional)
una Incapacidad a la
EPS
16/01/2024: Teniendo en cuenta el avance
reportado por el referente de la Subdireccion
Corporativa y los adjuntos cargados como
soporte del mismo, se evidenciaron archivos
PDF denominados INSTRUCTIVO PARA EL
TRAMITE DE PAGOS Cddigo: GF-IN-01
Versién:11 Vigente desde: 29/12/2023 donde
se evidencio el N° 6.12. Requisitos Exigidos
para la Gestion del Pago de Intereses de Mora
o Sanciones de Servicios Publicos o
Impuestos que establece: "Cuando el pago de
una obligacion como servicios publicos o
impuestos, incluyan el pago de intereses de
mora o sanciones, esta solicitud de pago debe
Hallazgo Actualizar el procedimiento y/o | venir acompafiada del acto administrativo y
administrativo por | instructivo de gestién de pagos con | CRP (Certificado de Registro Presupuestal)
falencias en el | los lineamientos para el pago de | que permita dar cumplimiento a este pago
33 procedimiento y en la | multas, intereses por mora u otros | adicional. Si este concepto no ha sido
120 | 48 4'2' planificacion en la | relacionados con el pago de | apropiado en el presupuesto anual, en todo | 01/09/20 31/01/2024 | CuMPLI EVASLIl’\J‘ACI
'1' gestion de pagos de | servicios publicos. (Producto: | caso, quien solicita dicho pago, debera anexar 23 DA ON
multas o intereses | Procedimiento y/o instructivo de | evidencia de la consignacion de este valor a
asociados a | gestion de pagos actualizado vy |la cuenta bancaria que sea indicada por el

facturacion de
servicios publicos

publicado en el mapa de procesos
de la pagina web institucional)

Profesional Especializado del Area de Pagos.
Igualmente se valid6 en la pagina web de la
entidad el cargue y publicacion del manual y
el instructivo indicados.

Lo anterior permitiendo evidenciar el
cumplimiento de los productos asociados a la
accion  (Producto:  Procedimiento  y/o
instructivo de gestion de pagos actualizado y
publicado en el mapa de procesos de la
pagina web institucional), lo cual refleja el
cumplimiento de la accién planteada dentro de
los términos establecidos. Se recomienda la
aplicacién y andlisis constante de dichos
controles y Acciones que permitan mitigar las
posibilidades de ocurrencia nuevamente.
CUMPLIDA LPCM.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

Hallazgo
administrativo por
faltas en el

seguimiento del uso de
las lineas de telefonia
celular contratadas a

DESCRIPCION ACCION

Realizar el seguimiento mensual al
consumo de datos y voz de las lineas
telefénicas moviles, notificando a los
lideres de proceso las novedades
que se presenten, con el fin de tomar

SEGUIMIENTO OCI

10/04/2024: Una vez validado el avance
reportado por el referente de la Subdireccion
Corporativa se evidencio en los adjuntos,
archivos PDF de comunicaciones internas
2024IE1086 y 2024IE1085 del 07/03/2024
remitida por parte de la Subdireccion
Corporativa a funcionarios de la entidad que
cuentan con telefonia moévil a cargo las cuales
estan presentando bajo consumo para que
confirmen si es necesario mantenerlas activas
0 se puede proceder a cancelarlas, con el fin
de evitar gastos innecesarios. lgualmente se
evidencia correo electrénico del 5 de marzo de
2024 solicitando a la empresa Claro Colombia
la cancelacion de una linea moévil por bajo

FECHA DE
INICIO

FECHA DE

TERMINACION

EVALUA
CION

EVALUACI
ON
CONTRAL

3.3. | cargo del IDIGER, |las Acciones pertinentes en materia | consumo, la cual obtuvo respuesta afirmativa 01/09/20 cumpLl SIN
121 | 48 | 4.2. | siendo una condicién | de austeridad del gasto. (Productos: | por parte de la compafiia de telefonia mdvil 23 31/03/2024 DA EVALUACI
2 |no acorde a los|1) Archivo de Excel con el|indicando que la cancelacion quedaria &y
lineamientos de | seguimiento realizado de manera | efectiva a partir del 22/03/2024.
eficiencia, eficacia y | mensual a partir del 1 de septiembre | Igualmente se evidencio archivo Excel donde
economia, de la | de 2023y 2) Correos que evidencien | relacionan los datos de las lineas, a quien
politica de austeridad | el envio del seguimiento a los lideres | estdn asignadas y sus observaciones de
del gasto del Distrito | de proceso) manera general frente a los seguimientos
Capital mensuales realizados.
Lo anterior permitiendo evidenciar el
cumplimiento de la accién planteada durante
el mes de marzo, generando un avance de
cumplimiento del 100%.
Se recomienda la aplicacion y andlisis
constante de dichos controles y Acciones que
permitan mitigar las posibilidades de
ocurrencia de las causas que originaron el
hallazgo. CUMPLIDA LPCM.
22/12/2023: Una vez validados los avances
reportados por la referente de la Subdireccién
Corporativa durante los términos de ejecucion
de la accién, se evidenciaron en los adjuntos,
archivos PDF de Acta de Comité Institucional
de Gestion y Desempefio N°15 del 24y 26 de
octubre de 2023 donde se realiza la
aprobaciéon del ajuste al Plan Anual de
Austeridad 2023 y 2024, asi como el archivo
definitivo del Plan de Austeridad denominado:
"FORMULACION PLAN AUSTERIDAD 2024
. . (4), en el cual la entidad reformula la seleccién
Realizar el ajuste del proceso de de | N legibl | | |
austeridad del gasto, bajo la € oS gastos elegibles a los cuales se les
. . validaran las politicas de austeridad para lo
reformulacién del plan de austeridad ) ; B .
- h . gue resta de la vigencia 2023 y vigencia 2024,
vigencia 2023, el ajuste al modelo de asi como su publicacion oficial en el link de
Hallazgo informe de austeridad y la definicion 4 p P
o . A ; transparencia de la pagina web del IDIGER.
administrativo por | de indicadores que midan el lgualmente. dentro del archivo del Plan Anual
3.3. | faltas en la gestion | cumplimiento de metas reales y guaimente, dentro del arcnivo del Flan Anua SIN
122 | 48 | 4.2. | para el cumplimiento | especificas para cada gasto elegible de _A_u'stendad .aJL.JStadO se .e""."?”c'?% la | 01/09/20 31/01/2024 | CUMPL! | evaLuac
. . medicion de los indicadores, la justificacion y 23 DA 6N
3 | de las metas del Plan | por la Entidad. (Productos: 1) Plan

de Austeridad
Gasto Publico

del

de austeridad 2023 ajustado, 2)
Modelo de informe de austeridad
ajustado y 3) Hojas de vida o
documento que demuestre la
medicion del indicador en cada gasto
elegible por la Entidad)

su meta, dando asi cumplimiento a los
productos 1 y 3 planteados para el
cumplimiento de la accién.

Asi mismo en el presente avance
correspondiente al mes de noviembre se
evidencio archivo WORD denominado
"MODELO COMUNICADO AUSTERIDAD
DEL GASTO" donde se evidencia la nueva
estructura que manejara la Subdireccién
Corporativa para atender las solicitudes de
informacion relacionadas con austeridad del

gasto.

Lo anterior generando un avance de
cumplimiento del 100%.

En estos términos se evidencio el

cumplimiento de la accién planteada dentro de
los términos establecidos. Se recomienda la
aplicacién constante de dichos controles y

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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DESCRIPCION ACCION

SEGUIMIENTO OCI

Acciones que permitan mitigar las
posibilidades de ocurrencia nuevamente.
CUMPLIDA LPCM.

FECHA DE
INICIO

FECHA DE

TERMINACION

EVALUA
CION

EVALUACI
ON
CONTRAL

Hallazgo

administrativo por

Seguimientos bimestrales a la

faltas en la gestion del ejecuciéon del Plan Anual de
resu uestog Adquisiciones, ejecucion
penergndo ! la presupuestal (incluyendo giros y | 27/09/2024. De acuerdo con lo indicado en el
33 gonstitucién de reservas) en los Comités de | seguimiento del mes de agosto, y con los
b Contratacion de la  Entidad. | adjuntos entregados, se evidencia que la | 01/09/20 CUMPLI S
130 | 48 | 4.2. | reservas que superan Prod . d ite d L h lido d fectiva d 5 15/08/2024 DA EVALUACI
2 |los limites (Prot ucto_., 6 actas de comité de | accion se ha cumplido de manera efectiva de 3 ON
establecidos  en  la contratacion (2 en 2023 y 4 en 2024) | conformidad con los productos entregados.
normatividad vigente que evidencien las decisiones y | LPHD
fuera de los rignci ioZ compromisos especificos,
de planeagién P y relacionados con el seguimiento al
anualidad PAA)
Actualizar el Manual de Contratacion
Hallazao y el Procedimiento Precontractual
adminigstrativo con GC-PD-01 con las politicas de
resunta incidencia operacion ylo lineamientos
Sisci linaria or asociados a la coherencia que
debilli)dades en pla deben guardar las actividades
P relacionadas con la elaboracion de - .
planeacion € | los documentos precontractuales 29/7/2024. Actividad que comienza su EN SIN
161 | 59 | 7.1 | inconsistencias en los P ejecucién por lo tanto no presenta avance ni | 5/7/2024 | 31/3/2025 | EJECUCI | EVALUACI
) : que deban actualizarse conforme a - Iy ON ON
estudios previos y I b - lizad evaluacion por la Oficina de Control Interno.
liegos definitivos en as observaciones  realizacas
Felacic’)n con el anexo durante el tramite, incluidos los
técnico que hace parte estudios previos (Producto: Manual
inte ralccliel contra'tjo de de contrataciéon y procedimiento
obrgno 259 de 2022 precontractual actualizados,
’ " | publicados en el mapa de procesos
y divulgados).
Hallazgo Actualizar el Procedimiento de
administrativo con | Ejecucion de Obras de Mitigacion de
presunta incidencia Riesgos GR-PD-01 en el sentido de
disciplinaria por | establecer politicas de operacion,
actuaciones actividades y/o tiempos que se
extemporaneas que | requieren para la revision y/o ajuste | 29/7/2024. Actividad que comienza su EN SIN
170 | 59 | 7.2 | dieron lugar a de los estudios y disefios dentro de | ejecucién por lo tanto no presenta avance ni | 5/7/2024 | 31/3/2025 | EJECUCI | EVALUACI
la  suspension del | la etapa de apropiacion de los | evaluacion por la Oficina de Control Interno. Cl €0
contrato no. 259 de | mismos que aseguren la correcta
2022 retardando ejecucién de los contratos de obra.
significativamente el | (Producto: Procedimiento
inicio de ejecucién de | actualizado, publicado en el mapa de
las obras. procesos y divulgado).
Actualizar y divulgar el Manual de
Gestion Documental, con politicas
Hallazgo y/o lineamientos asociados a la
administrativo por falta | articulaciéon y responsabilidades de
de control en la las unidades productoras que
gestién documental al | aportan a un mismo expediente, en
archivar de forma | materia de organizacion cronolégica | 29/7/2024. Actividad que comienza su EN SIN
169 | 59 | 7.3 |indebida documentos |y foliacibn documental, previo al | ejecucién por lo tanto no presenta avance ni | 5/7/2024 | 31/3/2025 EJ%CNUCI EVACI).'quAcl

fisicos que hacen parte

del expediente del
contrato de  obra
no.259
de 2022.

cierre de aquellos expedientes
pertenecientes a contratos que
hayan terminado. (Producto: Manual
de gestion documental actualizado,
publicado y divulgado, de acuerdo a
lo que se establezca en mesa de
trabajo previa).

evaluacion por la Oficina de Control Interno.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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No.
HALL

DESCRIPCION DEL

HALLAZGO

Hallazgo
administrativo por
deficiencias en el
recibo final

DESCRIPCION ACCION

Disefiar el FORMATO ACTA DE
TERMINACION DEL CONTRATO
DE OBRA con las debidas
instrucciones de diligenciamiento,
que incluya los temas y/o productos
pendientes por parte del contratista
de obra, asi como sus fechas de

SEGUIMIENTO OCI

29/7/2024. Actividad que comienza su

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

EVALUA
CION

EVALUACI
ON
CONTRAL

cnalizacid i ; EN SIN
171 | 59 74 | de obra y al gggﬁg?g;g?&?ﬂ%gg?gr;&i ejecucion por lo tanto no presenta avance ni | 5/7/2024 | 31/3/2025 | EJECUCI | EVALUACI
seguimiento en la SATISFACCION, en lo que se evaluacion por la Oficina de Control Interno. ON ON
gte?r[)im?;etolcliimdacmn considere pertinente, de acuerdo
obra no. 206 de 2022. | €N el formato acta de terminacion
! " | del contrato de obra. (Producto:
Formatos elaborados, actualizados,
publicados en el mapa de procesos
y divulgados).
Realizar durante el proceso de
Hallazgo Liquidacion el ajuste
administrativo de | correspondiente en el componente
seguimiento a la | de bioseguridad, con base en la
liquidacion de los | Resolucion 1238 de 2022 "Por medio
contratos de obra no. | de la cual se dictan medidas para . .
- I 29/7/2024. Actividad que comienza su EN SIN
172 | 59 7.5 259y 206 de 2022, por prevencion, promocion y ejecucién por lo tanto no presenta avance ni | 5/7/2024 | 31/5/2025 | EJECUCI | EVALUACI
el concepto de pagos | conservacion de la salud con i - ON ON
- = p : h . evaluacion por la Oficina de Control Interno.
correspondientes  al | ocasion de infecciones respiratorias,
componente de | incluidas las originadas por la
bioseguridad para la | COVID-19", derogada el 5 de Abril
prevencion del | de 2023, por la Resolucién 555 de
contagio del covid. 2023. (Producto: Documento de
Liquidacién con el respectivo ajuste).
30/08/2024. Con la documentacion adjunta
por la referente, solicita se cierre la presente
accion, razén por la cual la OCI, analiza la
totalidad de los productos que se requieren
Hallazgo Realizar el ajuste del Formato GC- lr;ar:r dar Z(I)r cur;grllrﬁztcl)a aCCng_'FE?anme[
4290 FT-81 - CERTIFICACION DE gar, -
administrativo con g X CERTIFICACION DE IDONEIDAD, debe
resunta incidencia IDONEIDAD que permita validar el estar actualizado, al respecto se evidencia
gisci linaria or requisito de la tarjeta profesional y la ue este roductc; cum Iep En segundo lugar
incor?sistencias en ‘I)os fecha de expedicion de la misma ge encuelr)nra ue dc—:‘bFe3 ser ubﬁcado er? el I
162 | 59 | 7.6 | L o on | Para el calculo del tiempo de | > STCUEIIE A€ CERE 6T BOIERN0 B B 6/7/2024 | 31/3/2025 | PRt | evaluac
la evalugcién dz la experiencia profesional, incluyendo congormidad Ft):on lo ady'untado 52 evider¥ciala o
idoneidad ara el instrucciones y criterios al respaldo ublicacion en el maJa de ’rocesos Y por
desarrollo de?contrato del formato. (Producto: Formato gltimo se tiene que gicha a?ctualizac.ién Ft?iel
ajustado, publicado en el mapa de € q )
no. 060 de 2023. rocesos y divulgado) formato referido debe ser divulgado, como
p y 9 ’ soporte de este producto se encuentra una
planila con listado de asistencia de
socializacién y enlace de la socializacion,
razén por la cual se encuentra cumplida la
presente acciéon. LPHD
Actualizar y divulgar el Manual de
Contratacion de la Entidad, con
politicas de operacion ylo
Hallazoo lineamientos  asociados a la
adminigstrativo con coherencia que deben guardar con
presunta incidencia los estudios previos, el Formato GC-
disciplinaria por FT -20 - SOLICITUD I?E B )
inconsistencias en los | NECESIDAD DE CONTRATACION | 29/7/2024. Actividad que comienza su N S
163 | 59 | 7.6 : : Y CERTIFICADO DE | ejecucion por lo tanto no presenta avance ni | 5/7/2024 | 31/3/2025 | EJECUCI | EVALUACI
estudios previos y en ON ON

la evaluacién de la
idoneidad para el
desarrollo del contrato
no. 060 de 2023.

INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA Y
el Formato GC- FT -81
CERTIFICACION DE IDONEIDAD
en materia de formacion académica
y experiencia. (Producto: Manual de
contratacién actualizado, publicado
en el mapa de procesos vy
divulgado).

evaluacion por la Oficina de Control Interno.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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No.
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7.7

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

Hallazgo
administrativo con
presunta incidencia
disciplinaria por
debilidades en el
proceso de validaciéon
de informes
mensuales de cobro
para el contrato no.
060 de 2023

DESCRIPCION ACCION

Desarrollar mecanismos para
fortalecer a los supervisores en la
validacion de informes de prestaciéon
de servicios. (Productos: 1) Actas y/o
registro de asistencia del desarrollo
de dos mesas de trabajo con
supervisores, 2) Comunicacion
interna divulgada con lineamientos
para supervisores y contratistas en
materia de entrega y criterios a
validar en informes de prestacion de
servicios y 3) Formato de cobro para
contratistas ajustado con alertas,
publicado en el mapa de procesos y
divulgado).

SEGUIMIENTO OCI

29/7/2024. Actividad que comienza su
ejecucion por lo tanto no presenta avance ni
evaluacion por la Oficina de Control Interno.

FECHA DE
INICIO

5/7/2024

FECHA DE

TERMINACION

31/3/2025

EVALUA
CION

EN
EJECUCI
ON

EVALUACI
ON
CONTRAL

SIN
EVALUACI
ON

165

59

7.8

Hallazgo
administrativo con
presunta incidencia
disciplinaria por faltas
en la verificacion de
incongruencias entre
la declaracion de
bienes y rentas,
registro de conflictos
de intereses del sigep
y el formato de
declaracion de
conflicto de intereses
del sideap para la
suscripcion del
contrato no. 060 de
2023.

Disefiar y divulgar el formato de
declaracion  juramentada  para
aquellos funcionarios y/o contratistas
de diferentes dependencias,
encargados de la elaboracién de los
estudios previos y los
correspondientes anexos técnicos.
(Producto:  Formato  elaborado,
publicado en el mapa de procesos y
divulgado).

21/10/2024. Adjunta el referente soporte de la
socializacion del formato con Cédigo: GC-FT-
96, denominado DECLARACION
JURAMENTADA PARA SUSCRIPCION DE
ESTUDIOS PREVIOS Y ANEXOS
TECNICOS, de igual manera indica que fue
publicado en el mapa de procesos
(https://www.idiger.gov.co/contractual) , razén
por la cual se evidencia el cumplimiento total
de la accion.

5/7/2024

31/3/2025

CUMPLI
DA

SIN
EVALUACI
ON

166

59

7.9

Hallazgo
administrativo por
trasgresion al principio
de

planeacion en relacion
con las obligaciones
especificas
formuladas para el
desarrollo del contrato
no. 060 de 2023.

Desarrollar mecanismos para
fortalecer a los supervisores en la
validacion de informes de prestaciéon
de servicios. (Productos: 1) Actas y/o
registro de asistencia del desarrollo
de dos mesas de trabajo con
supervisores, 2) Comunicacion
interna divulgada con lineamientos
para supervisores y contratistas en
materia de entrega y criterios a
validar en informes de prestacion de
servicios y 3) Formato de cobro para
contratistas ajustado con alertas,
publicado en el mapa de procesos y
divulgado).

29/7/2024. Actividad que comienza su
ejecucion por lo tanto no presenta avance ni
evaluacion por la Oficina de Control Interno.

5/7/2024

31/3/2025

EN
EJECUCI
ON

SIN
EVALUACI
ON

167

59

7.10

Hallazgo
administrativo por no
publicar en forma
oportuna y de acuerdo
con los pardmetros
establecidos, dentro
de los términos legales
en el sistema
electronico para la
contratacién publica —
secop ii

Realizar sensibilizaciones a
supervisores y contratistas bajo
correo electrénico masivo en materia
de la publicacion oportuna de los
documentos de responsabilidad del
supervisor en SECOP I, de acuerdo
a la normatividad vigente. (Producto:
Capturas de pantalla o documentos
PDF que demuestren la ejecucién de
las sensibilizaciones dirigidas a
supervisores y contratistas).

29/7/2024. Actividad que comienza su
ejecucion por lo tanto no presenta avance ni
evaluacion por la Oficina de Control Interno.

5/7/2024

31/3/2025

EN
EJECUCI
ON

SIN
EVALUACI
ON

168

59

Hallazgo
administrativo por no
publicar en forma
oportuna y de acuerdo
con los pardmetros
establecidos, dentro
de los términos legales
en el sistema
electrénico para la
contratacién publica —
secop ii

Ajustar el Procedimiento GC-PD-02
"CONTRATACION PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES
O DE APOYO A LA GESTION " en
materia  de las actividades
establecidas para la publicacién de
registros presupuestales en SECOP
Il, con respecto a la normatividad
vigente y las actividades que en la
préctica se llevan a cabo. (Producto:
Procedimiento ajustado, publicado
en el mapa de procesos vy
divulgado).

29/7/2024. Actividad que comienza su
ejecucién por lo tanto no presenta avance ni
evaluacion por la Oficina de Control Interno.

5/7/2024

31/3/2025

EN
EJECUCI
ON

SIN
EVALUACI
ON

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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Fuente: Archivo “Aplicativo CHIE al 30/09/2024"

6.2 Plan de Mejoramiento externo FONDIGER - Contraloria de Bogotd

El FONDIGER cuenta con un plan de mejoramiento suscrito con la Contraloria de Bogotd con un total de 28
hallazgos y 40 acciones distribuidas por 10 hallazgos y 12 acciones de la Auditoria de Cumplimiento 53 PAD 2023
y 18 hallazgos con 28 acciones de la Auditoria Financiera y de Gestion Codigo 60 PAD 2024 — FONDIGER.

Con corte a 30 de septiembre de 2024, de las 12 acciones que se encontraban abiertas, la OCl evalué como
cumplidas 9, quedando 3 en ejecucion. Las 28 acciones suscritas con el ente de control de la Auditoria Céd.
60, fueron reportadas a la Contraloria de Bogotd el 28/10/2024, las cuales se encuentran por aprobacién por
los responsables en el aplicativo de los Planes de mejoramiento — CHIE y comienzan su ejecucion.

A continuacién, se describen por dependencia el estado de las 40 acciones del FONDIGER evaluadas por la
OcCl:

TABLA 3. ESTADO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO FONDIGER CON LA CONTRALORIA DE BOGOTA DETALLADO POR
DEPENDENCIAS VIGENCIA 30/09/2024

EVALUADAS CERRADAS EVALUADAS CERRADAS  ACCIONES EN
EFECTIVAS POR OCI AL INEFECTIVAS POR LA EJECUCION

RESPONSABLES TOTAL ACCIONES

30/09/2024 OCI AL 30/09/2024 2024 - 2025
FONDIGER FONDIGER FONDIGER

Subdireccion para la reduccién del

Riesgo y Adaptacién al Cambio 2 0 0 2
Climatico

Subdireccion Corporativa 2 0 8 10
Oficina Juridica 4 0 18 22
Oficina de Tecnologias de la Informacion 0 0 1
y las Comunicaciones

Oficina Asesora de Planeacion 0 0 2 2

Subdireccion de Analisis de Riesgos y
Efectos del C.C (Conocimiento del 1 0 0 1
Riesgo y Efectos del C.C)
Subdireccion para el Manejo de 0 0 2 2
Emergencias y Desastres

TOTAL | 9 | 0 40

Fuente: Elaboracién Oficina de Control Interno — CHIE al 30/09/2024

TABLA 4. ESTADO PM ENTES DE CONTROL - FONDIGER CON LA CONTRALORIA DE BOGOTA

FECHA DE EYALUAE

’ . FECHA DE ON
AUDITORIA  HALLAZGO HALLAZGO RESSRES R eEel SEUIMENOCE] INICIO TEROM:\‘NAC' CONTRALO
RIA

CODIGO No. DESCRIPCION DEL

CHIE

13/02/2024: Teniendo en cuenta la informacién reportada

Actualizar el formato de | PO" el referente de la Subdireccion Corporativa par este

Hallazgo o seguimiento se evidencia como soporte del avance archivo
S . Conciliacion Contable de . « . . CERRADA
administrativo s PDF denominado “Correo de Bogota es TIC — Inférmate — EFECTIVA
. Fiducia GF-FT-14, o
por no estipular Actualizacion Documental en el mapa de procesos de AUDITORIA

incluyendo las casillas de
fecha de elaboracion y

FINANCIER
Ccum A'Y DE
31/01/20 | PLID | GESTION

Gestion Financiera” el cual contiene correo electrénico del
24/01/2024 donde se realiza la divulgacion de la

la fecha de
Accion elaboracion en

144 53 8211 las aprop_am_o}n de Ia_l actualizacion documental publicada en la pagina web al 2111212023 24 A COD 60
i conciliacion. (Producto: | . - " - ) PAD 2024.
conciliaciones Formato actualizado interior de la entidad, dentro del cual se relaciona el formato RADICADO
fiduciarias  de ' | de Conciliacion Contable Fiducia Coédigo: GF-FT-14 2024ER198

94 DEL
11/10/2024

publicado en el mapa de
procesos de la pagina web
institucional y divulgado)

las  vigencias
2021y 2022

Versién: 5 modificado, el cual ya habia sido formalizado y
publicado en el avance anterior.

Lo anterior permitiendo evidenciar el cumplimiento del
producto asociado a la accién: (Producto: Formato

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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HALLAZGO

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

DESCRIPCION ACCION

FECHA DE
INICIO

SEGUIMIENTO OCI
actualizado, publicado en el mapa de procesos de la pagina
web institucional y divulgado), reflejando el cumplimiento de
la accién planteada dentro de los términos establecidos.
CUMPLIDA. LPCM.

FECHA DE
TERMINACI

EVALUACI
ON

CONTRALO

Accién
_146

53

3.2.21

Hallazgo
administrativo
de seguimiento
por el reintegro
de recursos
FONDIGER no
ejecutados por
los  convenios
interadministrati
vos 001 de
2016 - EAAB,
070 de 2020 -
SDS y 453 de
2017 -
FONADE

Realizar seguimiento al
reintegro de los recursos
FONDIGER dirigidos al
convenio

interadministrativo 001
suscrito con la EAAB
supeditado al pago que,
acorde con el convenio es
de dos (2) meses a partir de
la firma del acta de
liquidaciéon, es decir el
28/12/2023. (Productos: Un
informe de seguimiento en
febrero de 2024 y dos (2)
informes de seguimiento
adicionales en abril y junio
2024, en caso de que no se
cumpla el pago en la fecha
pactada

30/08/2024. De acuerdo con los soportes de los
seguimientos presentados por la referente del proceso, se
evidencia que la Subdireccién de Analisis cumpli6é con los
informes solicitados como producto establecido para el
cumplimiento de la accién, dichos informes corresponden a
los meses de Febrero, abril y junio de 2024, en los cuales
se registraron los avances y acciones desarrolladas para
darle seguimiento el proceso de reintegro de los dineros del
convenio suscrito entre la entidad y la EAAB.

Es importante mencionar que el proceso cumplié con los
productos establecidos para el cumplimiento de la accién,
sin embargo, a la fecha del presente seguimiento, el
proceso de reintegro aln se encuentra vigente, por lo tanto,
se recomienda que el proceso continue adelantando las
acciones necesarias para que los recursos sean
reintegrados satisfactoriamente y se pueda cerrar el
proceso. La accién se da por cumplida de acuerdo con la
entrega de los productos establecidos. MATA

21/12/2023

31/07/20
24

Cum
PLID

CERRADA
INEFECTIV
A
AUDITORIA
FINANCIER
AY DE
GESTION
COD 60
PAD 2024,
RADICADO
2024ER198
94 DEL
11/10/2024

Accion
_149

53

3.2.21

Hallazgo
administrativo
de seguimiento
por el reintegro
de recursos
FONDIGER no
ejecutados por
los  convenios
interadministrati
vos 001 de
2016 - EAAB,
070 de 2020 -
SDS y 453 de
2017 -
FONADE

Realizar seguimiento al
reintegro de los recursos
FONDIGER dirigidos al
convenio
interadministrativo 070 de
2020 suscrito con la
Secretaria  Distrital  de
Salud. (Productos: tres (3)
informes de seguimiento de
periodicidad trimestral
realizados en la vigencia
2024)

21/10/2024. De los documentos adjuntos por la referente,
se evidencia informe a 30 de septiembre de 2024 donde se
indican los avances del proceso judicial que cursa en el
Tribunal Administrativo de Cundinamarca respecto al
reintegro de los recursos FONDIGER dirigidos al convenio
interadministrativo 070 de 2020 suscrito con la Secretaria
Distrital de Salud. Se recomienda continuar desarrollando
las actividades pertinentes para asegurar el cumplimiento
oportuno de la accién dentro de los términos establecidos y
generar los informes periédicos de acuerdo con lo
estipulado en la accién. LPHD.

21/12/2023

30/11/20
24

EJEC
ucio

SIN
EVALUACI
ON

Accion
_150

53

3221

Hallazgo
administrativo
de seguimiento
por el reintegro
de recursos
FONDIGER no
ejecutados por
los convenios
interadministrati
vos 001 de
2016 - EAAB,
070 de 2020 -
SDS y 453 de
2017 -

Realizar seguimiento al
reintegro de los recursos
FONDIGER dirigidos al
convenio
interadministrativo 453 de
2017 suscrito con el
FONADE. (Productos: tres
3) informes de
seguimiento de
periodicidad trimestral
realizados en la vigencia
2024)

21/10/2024. En los documentos adjuntos proporcionados
por la referente, se observa un informe presentado por la
firma de abogados Medellin & Duran, que detalla los
avances en los procesos judiciales. En este sentido, se
evidencian progreso en el cumplimiento de la accion. Se
sugiere continuar con los reportes oportunos y mantener
actualizados los avances del proceso judicial. LPHD

21/12/2023

30/11/20
24

EJEC
ucio

SIN
EVALUACI
ON

Accion
_151

53

3.2.22

Hallazgo
administrativo
de seguimiento
por la ejecucion
de recursos
suministrados
por el
FONDIGER ala
SDS, del
convenio
interadministrati
vo 070 de 2020

Realizar seguimiento al
reintegro de los recursos
FONDIGER dirigidos al
convenio
interadministrativo 070 de
2020 suscrito con la
Secretaria  Distrital  de
Salud. (Productos: tres (3)
informes de seguimiento de
periodicidad trimestral
realizados en la vigencia
2024)

21/10/2024. En el documento adjunto proporcionado por la
referente, se evidencia un informe con fecha 30 de
septiembre de 2024, que detalla los avances del proceso
judicial en curso ante el Tribunal Administrativo de
Cundinamarca, relacionado con el reintegro de los recursos
FONDIGER asignados al convenio interadministrativo 070
de 2020, suscrito con la Secretaria Distrital de Salud. Se
recomienda continuar desarrollando las actividades
necesarias para asegurar el cumplimiento oportuno de la
accion dentro de los plazos establecidos y generar informes
periédicos conforme a lo estipulado en dicha accién. LPHD.

21/12/2023

30/11/20
24

EJEC
ucio

SIN
EVALUACI
ON

Accion
_152

53

3.231

Hallazgo
administrativo
por no publicar
en forma
oportuna y de
acuerdo con los

Realizar la reformulacion
de los controles asociados
al riesgo identificado en el
proceso de gestién
contractual "Posibilidad de
afectacion reputacional por

22/04/2024. De acuerdo a lo reportado por la referente del
proceso y una vez consultado los documentos adjuntos y
verificada la pagina web de la entidad, se puede evidenciar
el cumplimiento de la accién, toda vez que se evidencia el
mapa de riesgos actualizado del proceso de gestiéon
contractual, insumo que se habia determinado como

21/12/2023

29/03/20
24

CuM
PLID

CERRADA
EFECTIVA
AUDITORIA
FINANCIER
AY DE
GESTION
COD 60
PAD 2024,
RADICADO

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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FECHA DE
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UACI

EVALUACI
ON

AUDITORIA  HALLAZGO HALLAZGO INICIO CONTRALO
parametros la publicacién | soporte de cumplimiento, también se evidencia la 203;‘%2_98
establecidos extemporanea o] no | reformulacion de los controles con el fin de asegurar la no 11/10/2024
dentro de los | publicacion en el portal | materializacién de los riesgos identificados por el proceso,
términos SECORP Il de la informacién | también se pudo evidenciar la debida publicacién en la
legales en el | de la gestion contractual de | pagina web de la entidad dentro del link de transparencia,
portal SECOP Il | responsabilidad de la OAJ, | por lo tanto la accién se da por cumplida dentro de los
del Convenio | debido a la falta de control | términos establecidos en el plan de mejoramiento.

Interadministrat | y seguimiento”. (Producto: | Es importante que el proceso continue realizando los
ivo 401 de 2018 | Mapa de Riesgos del | respectivos seguimientos y verificacion a los controles
suscrito con la | proceso de gestién | establecidos, con el fin de asegurar su adecuado
Cruz Roja | contractual actualizado y | cumplimiento o en su defecto, que dicho seguimiento
Colombiana publicado en el men( de | permita identificar si es necesario reajustar los controles o
transparencia de la pagina | formular otras medidas de control para evitar la
web institucional) materializacién del riesgo o la repeticion de fallas dentro del

proceso. MATA
12/02/2024: Teniendo en cuenta el avance reportado por el
referente de la Subdireccién para la Reduccién del Riesgo
y Adaptacion al Cambio Climatico y la accién planteada, a
la fecha del presente seguimiento se observé adjunto
archivo PDF denominado “Componente N°2 Final
Hallazgo”, dentro del cual se refleja la consolidacién de los
resultados del componente 2 del convenio, que
Hallazgo corresponde a el “Analisis del impacto de los escenarios de
administrativo Cambio Climatico en la seguridad alimentaria para Bogota,
con  presunta cuyo producto corresponde al Documento de Estudio del
incidencia . impacto de los escenarios de Cambio Climatico en la

L Elaborar un informe sobre . . - .

disciplinaria, el convenio seguridad alimentaria para Bogota, en el marco del SADA,
por fallas en la | . . . con alcance en la region central y la ruralidad de Bogota.”,

L interadministrativo 179 de ) . . CERRADA
supervision al 2021 brindando el balance cum_pllendo asi con los reportes del avance anterior, con la EFECTIVA
seguimiento de de su’ cumplimiento, logros totalidad de los compontes que hacian parte del desarrollo AUDITORIA
la clausula ltados destacados. 1a | 4€! obietivo del Convenio Interadministrativo 179 de 2021. com | TANCER

Accion quinta del | O fesu'tados destacados, 'a Igualmente, y segun lo indicado por el proceso, con el fin de 31/01/20 | PLID | GESTION
_147 53 3232 | Convenio bitacora de las situaciones | ;o o) fin de evitar que las causas originarias del hallazgo 21/12/2023 24 R oD 60
- que se presentaron durante ; o PAD 2024.
Interadministrat su_ desarrollo y las se vuelvan recurrentes, como referencia para los préximos RADICADO
ivo No0.179 de . . convenios, se evidencio dentro del informe el consolidado 2024ER198
2021  suscrito | €cciones aprendidas para | 40"y o1 nee e cumplimiento, generalidades, logros o 2o bEL
aplicarlas en  préximos f ) A ! . 11/10/2024
con la N ~ | resultados, lecciones aprendidas y bitacora del convenio
} convenios. (Producto: - -
Secretaria establecidas en la presente accion.
- Informe elaborado) : e ; . .
Distrital de Lo anterior permitiendo evidenciar el cumplimiento del
Desarrollo producto asociado a la accién: (Producto: Informe
Econémico - elaborado), reflejando el cumplimiento de la accién
SDDE planteada dentro de los términos establecidos. Se
recomienda la aplicacién y andlisis constante de dichos
controles y la ejecucién en tiempo real de las Acciones que
permitan mitigar las posibilidades de ocurrencia de las
causas originarias del hallazgo nuevamente, asi como la
verificacion de las disposiciones contempladas en los
convenios, asi como en normatividad vigente aplicable.
CUMPLIDA LPCM
13/02/2024: Teniendo en cuenta el avance reportado por el
referente de la Subdireccién para la Reduccién del Riesgo
y Adaptacion al Cambio Climatico y la accion planteada, a
la fecha del presente seguimiento se observé adjunto
Elaborar un informe sobre | archivo PDF denominado “Componente N°2 Final
Hallazgo _eI o ) convenio | Hallazgo”, dentro del cual se refleja la consolidacic?n de los
administrativo mteradm_lmstratlvo 179 de | resultados del cor'n'ppnent.e 2 del convenio, -~ que CERRADA
por no dar 2021, brindando el balance | corresponde ael “Andlisis del impacto de los escenarios de EJS%XQ
cumplimiento a de su cumplimiento, logros | Cambio Climatico en la seguridad alimentaria para quota, FINANCIER
Accion la clausula o‘r,esultados destgcadps, la cuyo producto correspon_de al Documgnto d_e !E§tud|o del 31/01/20 gllj’g GégTIIDgN
148 53 3233 | ovena- comité bitacora de las situaciones | impacto de los escenarios de f.?amblo Climético en la | 21/12/2023 24 A COD 60
= técnico del | Quese presentaron durante | seguridad ahmentana'[’Jara Bogota, en el marco del SAD'/-Y\’, ;:;égz;é
Convenio su desarrollo oy las | con al_cance en la region central y la ruralidad de_Bogota. , T SToR
Interadministrat Iecplones aprendlda§ para cum_pllendo asi con los reportes del ,avance anterior, con la 94 DEL
Vo 179 de 2021 apllcarl._a\s en préximos totalldad_de los compontes que ha(;la_m parte del desarrollo 11/10/2024
convenios. (Producto: | del objetivo del Convenio Interadministrativo 179 de 2021.

Informe elaborado)

Igualmente, y segun lo indicado por el proceso, con el fin de
con el fin de evitar que las causas originarias del hallazgo
se vuelvan recurrentes, como referencia para los préximos
convenios, se evidencio dentro del informe el consolidado
del balance de cumplimiento, generalidades, logros o

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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SEGUIMIENTO OCI INICIO

FECHA DE
TERMINACI

EVAL

UACI

EVALUACI
|

CONTRALO

resultados, lecciones aprendidas y bitacora del convenio
establecidas en la presente accion.
Lo anterior permitiendo evidenciar el cumplimiento del
producto asociado a la accién: (Producto: Informe
elaborado), reflejando el cumplimiento de la accion
planteada dentro de los términos establecidos. Se
recomienda la aplicacién y andlisis constante de dichos
controles y la ejecucion en tiempo real de las Acciones que
permitan mitigar las posibilidades de ocurrencia de las
causas originarias del hallazgo nuevamente, asi como la
verificacién de las disposiciones contempladas en los
convenios, asi como en normatividad vigente aplicable.
CUMPLIDA LPCM
17/06/2024. Teniendo en cuenta el avance reportado por el
referente de la Oficina Juridica y los adjuntos cargados
Hallazgo como soporte del mismo, se evidencié archivo PDF
administrativo denominado “SOPORTE CORREO” donde se refleja la
por no Realizar la actualizacion notificacion ,del CARGUE DE LA CARTILLA DE
formalizar la SUPERVISION en el mapa de procesos en la pestafia de
= del documento que se . < h e .
delegacion en . - guias de la pagina web de la entidad en la siguiente ruta:
o considere pertinente, con . o L CERRADA
el cumplimiento ] ’ - https://www.idiger.gov.co/contractual en la cual se valid6 su EFECTIVA
. los lineamientos necesarios AU .
de la clausula . cargue y publicacion, igualmente se observaron archivo AUDITORIA
.. | en materia de control y . . FINANCIER
cuarta — comité vigilancia de los Excel con la lista de los servidores y colaboradores de las cuM AY DE
Accién coordinador del | V'9"anc | areas que participaron en la socializacién y divulgacién de 30/06/20 | PLID | GESTION
153 53 8234 convenio SUpervisores en 1ai g presentacién también adjunta de los temas de 2111212023 24 A COD 60
- L ejecucion de los convenios o T . - PAD 2024.
Interadministrat - | supervision, liquidaciones y urgencia manifiesta. RADICADO
: ylo contratos. (Producto: : " ] : .
ivo 430 de : Lo anterior permitiendo evidenciar el cumplimiento del 2024ER198
. Documento actualizado, . 1 K 94 DEL
2016, suscrito X producto asociado a la accién (Producto: Documento
publicado en el mapa de X N . 11/10/2024
con la rocesos de la pagina web actualizado, publicado en el mapa de procesos de la pagina
Universidad procesc Pag web institucional y divulgado) en términos de eficiencia y
P institucional y divulgado) N ’ T o
Distrital eficacia, reflejando el cumplimiento de la accién planteada
Francisco José dentro de los términos establecidos. Se recomienda la
de Caldas aplicacién y andlisis constante de dichos controles y
Acciones que permitan mitigar las posibilidades de
ocurrencia nuevamente. CUMPLIDA LPCM.
15/03/2024: Teniendo en cuenta la informacién reportada
por el referente de la Subdirecciéon Corporativa se
evidencian como soportes del avance archivo Word
deno,minado ADMINISTRACION Y COORDINACION DE
VEHICULOS Cédigo: GA-PD-31 Version: 4 Vigente desde:
07/02/2024, donde se relacionan en sus politicas de
operacion N°4.9 y 4.18 los tiempos de servicio maximos
diarios prestados por los conductores de acuerdo a los
Actualizar el procedimiento lineamientos normativos vigentes incluyendo los que se
! P L relacionan con el SG-SST, asi mismo se evidencian los
de administracion Yy, . . L
Lo . lineamientos en materia de programacion y control de los
Hallazgo coordinacién de vehiculos " ’ o
- . vehiculos y la identificacion de los formatos GA-FT-113
administrativo GA-PD-31, con los L . .
: f o Formato de Inspeccion Diaria Pre-Operacional V3, GA-FT-
por falta de | lineamientos y/o politicas 133 F lidado de R idos de Vehiculos VA4 CERRADA
lineamientos de operacién necesarias en 33 Formato Consolidado de Recorridos de Vehiculos V4 y EHECI
- - GA-FT-175 Formato Solicitud Programacion de Vehiculos AUDITORIA
para las | materia de seguridad y | 5" ioociados al procedimiento de administracion RINANCIER
- jornadas salud en el trabajo, control, " - p P y CuM AYDE
Accion - . coordinacién de los vehiculos. 29/03/20 | PLID | GESTION
53 3.2.3.5 | laborales programacion de vehiculos PR L - : 21/12/2023 A COD 60
_145 extendidas  de los  registros e Asi mismo, se valid6 en la pagina web de la entidad el 24 o
Yo . 9's L d cargue y publicacion del procedimiento indicado en el mapa RADICADO
los conductores | evidencian la ejecucion de d | o . o =
del contrato | esta programacion. he I proqs_sos er/1 dmi a S|gwente_d uta: Q:EDF:E}_
FONDIGER- (Producto:  Procedimiento Hps: WW(‘jNI' |qer.qov.|co a,mlnls}rat!va Y S? dewfenr:narc?nl 11/10/2024
IDIGER 169 de | actualizado, publicado en el soportes del correo electronico institucional de fecha de
' 23/02/2024 mediante el cual se realizd la divulgacion de
2022 mapa de procesos de la o o L =~
P P actualizacion y publicacion del procedimiento sefialado
pagina web institucional y )
divulgado) anteriormente. ) ) o
Lo anterior permitiendo evidenciar el cumplimiento del
producto asociado a la accién (Producto: Procedimiento
actualizado, publicado en el mapa de procesos de la pagina
web institucional y divulgado), reflejando el cumplimiento de
la accién planteada dentro de los términos establecidos.
Se recomienda la aplicacion y andlisis constante de dichos
controles y Acciones que permitan mitigar las posibilidades
de ocurrencia de las causas que originaron el hallazgo.
CUMPLIDA LPCM.
Accion 53 3236 Hallazgo Realizar la actualizaciéon | 17/06/2024: Teniendo en cuenta el avance reportado por el 21/12/2023 30/06/20 (P:LLJI"S CERRADA
_154 o administrativo del documento que se | referente de la Oficina Juridica y los adjuntos cargados 24 A EFECTIVA

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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con  presunta
incidencia
disciplinaria por
presentar
inconsistencias
en la etapa de
terminacion del
contrato 471 de
2017 perdiendo
competencia
para su
liquidacion

considere pertinente, con
los lineamientos necesarios
en materia de liquidacién
de contratos. (Producto:
Documento actualizado,
publicado en el mapa de
procesos de la pagina web
institucional y divulgado)

como soporte del mismo, se evidencié archivo PDF
denominado “Correo de Bogota es TIC - Procedimiento de
liquidaciones” donde se refleja la trazabilidad de remision,
revision, aprobacion del procedimiento de liquidaciones en
la Oficina Juridica, asi como su envio a la OAP dentro de
términos, del mismo modo se procedié a verificar en el
mapa de procesos de la entidad el cargue y publicacién del
procedimiento, el cual en efecto se encuentra relacionado
en la pestafia de procedimientos del area de gestion
contractual en la siguiente ruta:
https://lwww.idiger.gov.co/contractual, en la cual se validé su
vigencia desde el 25/06/2024, igualmente se observaron
archivo Excel con la lista de los servidores y colaboradores
de las areas que participaron en la socializacién y
divulgacion de la presentacién también adjunta de los temas
de supervision, liquidaciones y urgencia manifiesta.

Lo anterior permitiendo evidenciar el cumplimiento del
producto asociado a la accién (Producto: Documento
actualizado, publicado en el mapa de procesos de la pagina
web institucional y divulgado) en términos de eficiencia y
eficacia, reflejando el cumplimiento de la accién planteada
dentro de los términos establecidos. Se recomienda la
aplicacién y andlisis constante de dichos controles y
Acciones que permitan mitigar las posibilidades de
ocurrencia nuevamente. CUMPLIDA LPCM.

AUDITORIA
FINANCIER
AY DE
GESTION
COD 60
PAD 2024.
RADICADO
2024ER198
94 DEL
11/10/2024

Accion

155 53

3311

Hallazgo
administrativo
por llevar a
cabo el contrato
de
compraventa
No. 483 de
2019, sin
realizar el
estudio de
mercado

Realizar la actualizacion
del documento que se
considere pertinente con
las actividades ylo
lineamientos  necesarios
parallevar a cabo el estudio
de mercados, ante los
casos de declaratoria de
urgencia manifiesta.
(Producto: Documento
actualizado, publicado en el
mapa de procesos de la
pagina web institucional y
divulgado)

17/06/2024: Teniendo en cuenta el avance reportado por el
referente de la Oficina Juridica y los adjuntos cargados
como soporte de esta accion, se evidenciaron archivos PDF
denominados “GC-MN-01 Manual de Contratacién V10.pdf
“del 16/01/2024, donde se evidencia la actualizacion del
numeral 8.4. Contratacion directa en su literal a) que indica
que bajo la modalidad de contratacion directa por urgencia
manifiesta se debera efectuar estudio de mercado, del cual
se validé su publicacién en el mapa de procesos de la
pagina web de la entidad en la siguiente ruta:
https://www.idiger.gov.co/contractual en la pestafia de
manuales. Asi mismo dentro de los adjuntos cargados por
el proceso, se identific6 comunicacion interna 20241E210
del 18/01/2024 mediante la cual informaron a todas las
dependencias de la entidad de la actualizacién de los
documentos actualizados que hacen parte del proceso de
Gestion Contractual, entre ellos el manual.

Igualmente y con el fin de fortalecer el cumplimiento de la
accion se evidencio adjunto archivo PDF denominado
“3158” donde se observa la comunicacion interna
20241E3158 del 26/06/2024 donde relacionan las
“recomendaciones en los procesos de contratacion de
urgencia manifiesta” en donde socializan la obligacién de
realizar estudios previos en los procesos de contratacion
por declaratoria de urgencia manifiesta y las
recomendaciones establecidas en la Guia de Transparencia
en la Contratacion Estatal durante la Pandemia Covid-19
del 6 de abril de 2020 en su titulo XI, en los cuales
relacionan las herramientas dispuestas para garantizar una
seleccion objetiva con respecto a los precios de mercado.
Dicha comunicacién interna fue remitida para
Subdirectores, Jefes de Oficina y Colaboradores.
Igualmente, se observaron adjuntos archivo Excel con la
lista de los servidores y colaboradores de las areas que
participaron en la socializacién y divulgacion realizadas
durante los meses de enero y junio de 2024 y las
presentaciones también adjuntas de los temas de
supervision, liquidaciones y urgencia manifiesta.

Lo anterior permitiendo evidenciar el cumplimiento del
producto asociado a la accién (Producto: Documento
actualizado, publicado en el mapa de procesos de la pagina
web institucional y divulgado), en términos de eficiencia y
eficacia, reflejando el cumplimiento de la accién planteada
dentro de los términos establecidos.

Se recomienda la aplicacién y andlisis constante de
controles y Acciones que permitan mitigar las posibilidades

21/12/2023

30/06/20
24

Cum
PLID

CERRADA
EFECTIVA
AUDITORIA
FINANCIER
AY DE
GESTION
COD 60
PAD 2024.
RADICADO
2024ER198
94 DEL
11/10/2024

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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HALLAZGO

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

DESCRIPCION ACCION

SEGUIMIENTO OCI

de ocurrencia nuevamente y que ataquen de manera directa
la causa raiz origen del hallazgo u observaciéon. CUMPLIDA
LPCM.

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACI

EVALUACI
ON

CONTRALO

Hallazgo Desarrollo, funcionamiento
administrativo y aplicacion de una
por efectuar | herramienta  tecnoldgica
registros que permita controlar y
contables con | reconocer en linea
un tipo  de | contablemente los ingresos EJEC SIN

Sin Asignar 60 3.2.1.1 | transaccién que | recibidos para el | Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024 30/02/202 UCIO 1 evaLuaci
no corresponde | FONDIGER.  (Producto: e
con el hecho | Aplicativo que permita
econémico reconocer en linea

contablemente y controlar

los ingresos recibidos para

el FONDIGER).
Hallazgo Formular, socializar vy
administrativo comunicar un formato que
por presentar | tenga por objeto el reporte
incertidumbre periddico del estado
en los saldos | financiero por parte de los
contables de los | supervisores ylo
convenios responsables del
suscritos con la | seguimiento de convenios y
Secretaria transferencias FONDIGER. E)EC o

Sin Asignar 60 3212 |Distital de | (Producto: Formato que Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024 | 30/04/202 | UCIO | gyz) yac
Salud ? SDS, | tenga como objeto 5 N ON
Fondo diligenciar de  manera
Financiero periodica por parte de los
Distrital de | supervisores el estado
Salud y Unidad | financiero de convenios y
Administrativa transferencias FONDIGER,

Especial de | publicado y socializado).
Servicios

Publicos

UAESP

Hallazgo Actualizar los instrumentos
administrativo de supervision incluyendo
por presentar | el formato que contiene el
incertidumbre diligenciamiento de manera
en los saldos | mensual por parte de los
contables de los | supervisores ylo
convenios responsables del
suscritos con la | seguimiento de convenios y
Secretaria transferencias FONDIGER.

Sin Asignar 60 3.2.1.2 Distrital de (Prodqcto. . Cartilla Sin seguimiento de la OCI, comienza accion 15/10/2024 | 30/06/202 LEJJC% EVASLISACI
Salud SDS, | actualizada, publicado vy 5 N ON
Fondo socializada de supervision
Financiero incluyendo la utilizacion del
Distrital de | formato que contiene el
Salud y Unidad | diligenciamiento de manera
Administrativa periddica por parte de los
Especial de | supervisores el estado
Servicios financiero de convenios y
Publicos UAES | transferencias

FONDIGER).
Hallazgo Realizar acto administrativo
administrativo sobre la obligaciéon de
por presentar | reportar al area financiera
incertidumbre de la entidad, la suscripcién
en los saldos | de convenios ylo
contables de los | transferencias FONDIGER,
convenios asi como el reporte 30/12/202 | EJEC SIN

Sin Asignar 60 3.2.1.2 | suscritos con la | mensual del seguimiento a Sin seguimiento de la OCI, comienza accion 15/10/2024 4 ucIO | EVALUACI
Secretaria la ejecucién financiera. N ON
Distrital de | (Producto: Acto
Salud SDS, | administrativo publicado y
Fondo socializado informando la
Financiero obligacion de reportar al
Distrital de | &rea financiera de la

Salud y Unidad

entidad la suscripcién por

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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HALLAZGO DESCRIPCION ACCION SEGUIMIENTO OCI

HALLAZGO INICIO

AUDITORIA

Administrativa
Especial de
Servicios
Publicos UAES

parte de la entidad de
convenios ylo
transferencias FONDIGER,
asi como del reporte
periddico de su ejecucion).

Sin Asignar

60

3213

Hallazgo
administrativo
por  presentar
inconsistencias
en la revelacion
de la NOTA 16.
OTROS
DERECHOS Y
GARANTIAS.
OTROS
ACTIVOS

Generar un documento
Check list que permita la
verificacion de la
informacion contenida en
los Estados Financieros
con las notas de cada una
de las cuentas objeto de
revelacion. (Producto:
Formato de Check list,
publicado y socializado).

Sin seguimiento de la OCI, comienza accién

15/10/2024

15/02/202
5

EJEC
ucio

SIN
EVALUACI
ON

Sin Asignar

60

3321

Hallazgo
administrativo
con  presunta
incidencia
disciplinaria por
falta de control
y seguimiento
en la rendicién
de la cuenta en
el aplicativo
SIVICOF, por la
omision de
registros en el
formato CB-
0126 de la
vigencia 2021

Realizar de manera
mensual una certificacion
del correcto cargue en el
formato  CB-0126  del
SIVICOF. En caso de
presentarse error debera
venir acompafiado con las
constancias del mismo.
(Producto: Conciliaciéon del
infforme  generado  del
SIVICOF y/o comunicacion
a la contraloria).

Sin seguimiento de la OCI, comienza accion

15/10/2024

30/09/202
5

EJEC
ucio

SIN
EVALUACI
ON

Sin Asignar

60

3321

Hallazgo
administrativo
con  presunta
incidencia
disciplinaria por
falta de control
y seguimiento
en la rendicion
de la cuenta en
el aplicativo
SIVICOF, por la
omision de
registros en el
formato CB-
0126 de la
vigencia 2021

Elaboracién, socializaciony
publicacion de los
lineamientos internos que
deben ser desarrollados
por cada wuno de los
responsables  para la
elaboracién y validacién de
la totalidad de los informes
requeridos por la
contraloria  mediante el
aplicativo SIVICOF
(Producto: lineamientos
internos elaborados,
socializados y publicados).

Sin seguimiento de la OCI, comienza accion

15/10/2024

15/12/202
4

EJEC
ucio

SIN
EVALUACI
ON

Sin Asignar

60

3.3.2.2

Hallazgo
administrativo
de seguimiento
y  supervision,
por el reintegro
de recursos
FONDIGER no
ejecutados en
el marco del
convenio
interadministrati
vo 001 de 2016
suscrito con la
EAAB Yy la SDA,
por valor de
$16.830.271

El IDIGER dara tramite de
manera formal a las
acciones judiciales que se
deben emprender para
asegurar el reintegro de
recursos FONDIGER no
ejecutados en el marco del
convenio
interadministrativo 001 de
2016 suscrito con la EAAB
y la SDA. (Producto:
Comunicaciones remitidas
por la entidad a las
instancias
correspondientes).

Sin seguimiento de la OCI, comienza accién

15/10/2024

30/06/202
5

EJEC
ucio

SIN
EVALUACI
ON

Sin Asignar

60

3.3.2.2

Hallazgo
administrativo
de seguimiento
y  supervision,
por el reintegro
de recursos
FONDIGER no

Actualizar, socializar y
comunicar la guia
FONDIGER incluyendo
aspectos en materia de
exclusion de gravamenes
en la apertura de las
cuentas bancarias para el

Sin seguimiento de la OCI, comienza accién

15/10/2024

31/03/202
5

EJEC
ucio

SIN
EVALUACI
ON

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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FECHA DE
TERMINACI

EVALUACI
ON
CONTRALO

ejecutados en
el marco del
convenio
interadministrati
vo 001 de 2016
suscrito con la
EAAB y la SDA,
por valor de
$16.830.271

manejo de los recursos del
FONDIGER en caso de
existir  transferencia de
recursos a la entidad
ejecutora. (Producto: Guia
FONDIGER actualizada).

Sin Asignar

60

34.21

Hallazgo
administrativo
con  presunta
incidencia
disciplinaria por
inconsistencias
en la rendicion
de la cuenta en
el aplicativo
SIVICOF  del
formato CB-
0012
Contractual de
lavigencia 2021

Documentar y comunicar a
la Contraloria de Bogota las
particularidades de la
informacién contractual y
financiera con recursos
FONDIGER al realizar el
reporte en SIVICOF, para
que el ente de control
revise la funcionalidad del
aplicativo  teniendo en
cuenta la dindmica de
FONDIGER. (Prod:
Comunicacioén dirigida a la
Contraloria de Bogota con
las particularidades que
presenta la informacién
contractual y financiera
reportada con fuente de
recursos FONDIGER en el
aplicativo SIVICOF).

Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024

31/12/202
4

EJEC
ucio

SIN
EVALUACI
ON

Sin Asignar

60

34.22

Hallazgo
administrativo
de seguimiento
frente a la
ambigiedad en
la Guia para la
Supervision e
Interventoria de
Contratos,
version 2,
numeral 12
terminacion y
liquidacion  de
contratos

Revisar los documentos
vigentes expedidos por la
entidad en materia
contractual con el fin de
actualizar los criterios en
materia de liquidacién de
contratos de acuerdo a la
necesidad particular por
cada tipo de contrato.
(Producto: Documentos
vigentes expedidos por la
entidad en materia
contractual  actualizados
con los criterios en materia
de liquidacion de contratos
de acuerdo a la necesidad
particular por cada tipo de
contrato, publicados y
socializados).

Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024

30/03/202
5

EJEC
ucio

SIN
EVALUACI
ON

Sin Asignar

60

34.23

Hallazgo
administrativo
con  presunta
incidencia
disciplinaria por
ausencia  del
informe de
supervision
correspondient
e a la orden de
pago 18066 del
contrato 017 de
2021

Elaboracion, publicacion y
socializacion del formato de
Informe de  supervision
para contratos de
arrendamiento, con el fin de
establecer controles
previos a la aprobacién de
los pagos a generar para
este tipo de contratos.
(Producto: Elaboracién,
publicacion y socializacién
del formato de Informe de
supervision para contratos
de arrendamientos).

Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024

31/12/202
4

EJEC
ucio

SIN
EVALUACI
ON

Sin Asignar

60

3.4.25

Hallazgo
administrativo
con incidencia
fiscal y presunta
incidencia
disciplinaria en
cuantia de $
24.896.600 por
la gestion

Socializar el banco de
proyectos a los
responsables en el IDIGER
de la planeacion vy
ejecucion de los proyectos
cofinanciados con recursos
FONDIGER, con el fin de
asegurar la  viabilidad
previa,  seguimiento vy

Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024

31/12/202
4

EJEC
ucio

SIN
EVALUACI
ON

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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FECHA DE
TERMINACI

EVALUACI
ON

CONTRALO

irregular en la | control de los recursos.
supervision del | (Producto: Banco de
contrato de | proyectos socializado).
prestacion  de
servicios  No.
071 de 2021
Hallazgo Actualizar, publicar y
administrativo socializar el
con incidencia | PROCEDIMIENTO DE
fiscal y presunta | APROVISIONAMIENTO,
incidencia SERVICIOS DE
disciplinaria en | LOGISTICA Y ENTREGA
cuantia de $|DE AYUDAS NO
24.896.600 por | PECUNIARIAS DEL
la gestion | CENTRO DISTRITAL
irregular en la | LOGISTICO Y DE 21/03/202 | EJEC SIN
Sin Asignar 60 3.4.2.5 | supervision del | RESERVA con el fin de Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024 5 UcCIO | EVALUACI
contrato de | asegurar controles que N ON
prestacion  de | permitan establecer
servicios  No. | responsables y acciones
071 de 2021 para las autorizaciones,
recepciones y
aprobaciones de los
servicios logisticos.
(Producto:  Procedimiento
actualizado, publicado vy
socializado).
Hallazgo Actualizar, publicar vy
administrativo socializar el
con presunta | PROCEDIMIENTO DE
incidencia APROVISIONAMIENTO,
disciplinaria por | SERVICIOS DE
debilidades en | LOGISTICA Y ENTREGA
el ejercicio de la | DE AYUDAS NO
supervision del | PECUNIARIAS DEL
Contrato CENTRO DISTRITAL
No.071 de 2021 | LOGISTICO Y DE 31/03/202 | EEC SIN
Sin Asignar 60 3.4.2.6 RESERVA con el fin de Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024 5 uci® | EVALUACI
asegurar controles que N Cl
permitan establecer
responsables y acciones
para las autorizaciones,
recepciones y
aprobaciones de los
servicios logisticos.
(Producto:  Procedimiento
actualizado, publicado y
socializado).
Hallazgo Incluir dentro del plan de
administrativo capacitaciones para la
por el | vigencia 2025, la
incumplimiento | realizacion de un curso
de las | practico cuatrimestral a
actividades toda la entidad frente a la
administrativas | organizacién de archivos.
y técnicas | (Producto: Certificado de 20/09/202 | EJEC SIN
Sin Asignar 60 3.4.2.7 |tendientes a la | curso). Sin seguimiento de la OCI, comienza accion 15/10/2024 5 ucl® | EVALUACI
planificacion, o ON
manejo y
organizacién de
la
documentacion
en los contratos
No. 071, 080 y
175 de 2021
Hallazgo Incluir dentro de los
administrativo informes mensuales de
Sin Asignar 60 3.4.2.7 por e el supervision, una casilla de Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024 30/03/202 EJC% EVASLISACI
incumplimiento | verificacion de la 5 N ON
de las | conformacion de los
actividades expedientes  fisicos vy

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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administrativas | electronicos. (Producto:
y técnicas | Formato actualizado,
tendientes a la | publicado y socializado).
planificacion,
manejo y
organizacién de
la
documentacion
en los contratos
No. 071, 080 y
175 de 2021
Hallazgo Incluir en el Manual de
administrativo supervision, la
por el | responsabilidad de
incumplimiento | conformar los expedientes
de las | contractuales cumpliendo
actividades los lineamientos de gestién
administrativas | documental. (Producto:
y técnicas | Manual actualizado, EJEC SIN
Sin Asignar 60 3.4.2.7 |tendientes a la | publicado y socializado). Sin seguimiento de la OCI, comienza accion 15/10/2024 30/02/202 uciO | EVALUACI
planificacion, Y ON
manejo y
organizacion de
la
documentacion
en los contratos
No. 071, 080 y
175 de 2021
Hallazgo Efectuar de forma trimestral
administrativo un control aleatorio a los
por el | expedientes contractuales
incumplimiento | activos, donde se verifique
de las | que estos se estan
actividades organizando de acuerdo
administrativas | con los lineamientos de
y técnicas | gestion documental. 30/09/202 | EIEC SIN
Sin Asignar 60 3.4.2.7 |tendientes a la | (Producto: Acta de control Sin seguimiento de la OCI, comienza accion 15/10/2024 5 ucl® | EVALUACI
planificacion, de calidad). oY ON
manejo y
organizacién de
la
documentacion
en los contratos
No. 071, 080 y
175 de 2021
Hallazgo Establecer un lineamiento
administrativo en el cual la Entidad
con presunta | mediante el SECOP I
incidencia implemente el uso del 31/12/202 | EJEC SIN
Sin Asignar 60 3.4.2.8 | disciplinaria por | numeral 7 Plan de Pagos; Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024 ) UcCIO | EVALUACI
falencias en la | tanto para personas N Cl
supervision del | naturales como juridicas.
contrato No. | (Producto: Comunicacion
019-2021 interna).
Hallazgo Revisar los documentos
administrativo vigentes expedidos por la
de seguimiento | entidad en materia
frente a la | contractual con el fin de
Liquidaciéon del | actualizar los criterios en
contrato de | materia de liquidacién de
arrendamiento | contratos de acuerdo a la
No. 050 de | necesidad particular por 30/03/202 | EJEC SIN
Sin Asignar 60 3.4.2.10 | 2021 cada tipo de contrato. Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024 5 uciO | EVALUACI
(Producto:  Documentos bY ol
vigentes expedidos por la
entidad en materia
contractual  actualizados
con los criterios en materia
de liquidacion de contratos
de acuerdo a la necesidad
particular por cada tipo de

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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contrato,
socializado).

publicado y

Hallazgo
administrativo
por el
incumplimiento
en el registro de
contratos en el
Plan Anual de
Adquisiciones

Socializar a todos los
intervinientes en el proceso
de gestion contractual el
instructivo DE-IN-03
“Publicacién Recursos
FONDIGER" con el fin de
dar cumplimiento a los
lineamientos a seguir para
identificar, registrar, los

i imi i 6 30/03/202 | EXEC S

Sin Asignar 60 4.2.1 recursos de FONDIGER en Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024 5 UcCIO | EVALUACI

el  Plan Anual de oY cl
Adquisiciones, teniendo en
cuenta los parametros
establecidos en el acuerdo
No. 002 de 2022.
(Productos: 1.
Presentacién de la
socializacién y 2. Listados
de asistencia).
Hallazgo Publicar las adquisiciones
administrativo de bienes y servicios
por el | financiadas con recursos
incumplimiento | FONDIGER para la
en el registro de | vigencia 2024 en el PAA en
contratos en el | cumplimiento al instructivo 31/12/202 | EIEC SIN
Sin Asignar 60 421 Plan Anual de | DE-IN-03 “Publicacion Sin seguimiento de la OCI, comienza accion 15/10/2024 1 UcCIO | EVALUACI
Adquisiciones | Recursos FONDIGER". il o
(Producto:  Publicaciones
en el PAA de Ila
adquisiciones de bienes y
servicios financiadas con
recursos FONDIGER).
Hallazgo Actualizacion del numeral
administrativo 7.1.3.1 del manual de
por ausencia de | contratacion IDIGER-
la solicitud de | FONDIGER. Aclarando de
contratacion de | manera puntual la forma en
la que habla el | la que se realiza la solicitud 31/03/202 | EIEC SIN

Sin Asignar 60 4.2.2 Numeral 7.1.3.1 | de tramites contractuales Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024 5 ucCIO | EVALUACI
del manual de | ante la oficina juridica. Y o
contratacion (Producto:  Manual de
IDIGER- contratacion IDIGER-

FONDIGER FONDIGER actualizado en
su numeral 7.1.3.1,
publicado y socializado).
Hallazgo Actualizar el formato GC-
administrativo FT-97 lista de chequeo con
con presunta | el fin de modificar el
incidencia documento  denominado
disciplinaria por | proyecto pliego por el s
i imi i EJEC IN

Sin Asignar 60 4.2.3 gwncumpllmlenttl)a ggiﬁmg;:g denominado Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024 31/1i/202 u%lo EVA(!)_’L\‘JACI
publicacion de | complementario del pliego.
los pliegos | (Producto: Formato GC-FT-
definitivos en la | 97 lista de chequeo
plataforma actualizado y publicado).

SECOP 1l

Hallazgo Socializar a todos los
administrativo abogados responsables de
con presunta | la publicacion de los
incidencia documentos contractuales
disciplinaria por | en la plataforma SECOP I,

Sin Asignar 60 4.2.3 incumplimiento | del formato GC'FT'Q? lista Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024 31/03/202 Egcc) EVASLISACI
en la | de chequeo, con el fin de 5 N ON
publicaciéon de | segura su correcta
los pliegos | denominacién en el
definitivos en la | sistema. (Producto:
plataforma Socializaciéon formato GC-

SECOP I FT-97 lista de chequeo).

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.




CHIE

CODIGO

AUDITORIA

Seguimiento Plan de Mejoramiento Institucional con
corte a 30 de septiembre de 2024

Cddigo: EI-FT-56
Version: 2
Pagina: 27 de 41

Vigente desde:
28/09/2021

No. DESCRIPCION DEL
HALLAZGO HALLAZGO

DESCRIPCION ACCION

FECHA DE
TERMINACI
ON

FECHA DE

SEGUIMIENTO OCI INICIO

EVALUACI
ON
CONTRALO
RIA

Hallazgo Actualizar el manual de

administrativo contratacién incluyendo un

por errores | lineamiento que asegure

registrados en | que los informes

el informe | consolidados de evaluacion

preliminar  de | sean firmados por todos los 31/03/202 | EJEC SIN
Sin Asignar 60 4.2.4 evaluacion del | integrantes del  comité Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024 b uciO | EVALUACI

proceso de | evaluador. (Producto: Y ON

seleccion Manual de contratacion

abreviada por | actualizado, publicado y

subasta inversa | socializado).

SA-SI-005-

2023

Hallazgo Divulgacion de

administrativo lineamientos en materia de

con presunta | la Evaluacion de

incidencia Propuestas Procesos de

disciplinaria en | Contratacion.  (Producto:

la adjudicacion | Presentacién con listado de e <
Sin Asignar 60 425 Csiinir?igttrrito g: asistencia). Sin seguimiento de la OCI, comienza accién 15/10/2024 31/1i/202 u%lo EVAC!)_ﬁACI

Equipos de

lluminacioén

para

Emergencias

IDIGER

FONDIGER

Fuente: Archivo "“Aplicativo CHIE - Drive OCI al 30/09/2024"

En la Auditoria Financiera y de Gestion Codigo 60 PAD 2024 — FONDIGER, el ente de control evalud la accién
3.2.2.1 de la Auditoria de Cumplimiento Cddigo 53 PAD 2023 de presupuesto de gasto como cumplida
inefectiva, para la cual se formuld un nuevo hallazgo 3.3.2.2 en el proceso de presupuesto de gasto.

Al corte del presente informe, la Controlaria de Bogotd tiene por evaluar un total de 54 hallazgos con 71
acciones tanto de IDIGER como de FONDIGER, las cuales serdn verificadas por el ente de control para
determinar su nivel de efectividad.

6.3 Plan de Mejoramiento externo FONDIGER - Personeria de Bogotd

En ocasidn al informe APC 119 de 2023 de la Personeria de Bogotd, se suscribié un Plan de Mejoramiento con

un total de 5§ hallazgos, cada uno con una accion.

Con corte a 30 de septiembre de 2024 las acciones se encuentran abiertas y pendientes por ser evaluadas por

la Oficina de Control Interno.

TABLA 5. ESTADO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO FONDIGER CON LA PERSONERIA DE BOGOTA DETALLADO POR
DEPENDENCIAS VIGENCIA 30/09/2024

EVALUADAS
CERRADAS

EVALUADAS
CERRADAS
INEFECTIVAS POR OCI
AL 30/09/2024

ACCIONES EN
EJECUCION

TOTAL

RESPONSABLES ACCIONES

EFECTIVAS POR OCI
AL 30/09/2024

Subdireccion para la Reducciéon del Riesgo y
Adaptacion al Cambio Climético

Oficina Asesora de Planeacion 0 0 2 2
Subdireccion para el manejo de emergencias y
desastres

Subdireccién de Andlisis de Riesgos y Efectos de
Cambio Climéatico

TOTAL \ 0 0 5

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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Fuente: Elaboracién Oficina de Control Interno — CHIE al 30/09/2024

TABLA 6. ESTADO PM ENTES DE CONTROL - FONDIGER CON LA PERSONERIA DE BOGOTA

CODIGO
AUDITORIA

No.
HALLAZGO

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

DESCRIPCION ACCION

SEGUIMIENTO OCI

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACI

EVALUACION

EVALUACION
PERSONEIA

186

AE-2024

421

Presunta inoportuna
gestion  administrativa
por algunas entidades
que hacen parte del
SDGR-CC, a las cuales
la Junta Directiva del
FONDIGER les asign6
recursos con cargo a las
diferentes  subcuentas
del Fondo, sin que fueran
ejecutados

. Socializar el Banco de
proyectos- FONDIGER, a
las entidades del Sistema
Distrital de Gestién Distrital
del Riesgo y Cambio
Climatico.

. Mesa de coordinacion
con el Ente de Control para
normalizar la situacion, de
los recursos asignados por
el FONDIGER.

Sin seguimiento de la OClI,
comienza accién

01/10/202
4

[e]\]

31/12/202
4

OCI

EJECUCION

SIN EVALUACION

187

AE-2024

4.2.2

La presunta omision de
la Junta Directiva del
FONDIGER, en lo que
hace referencia al
seguimiento y control en
la ejecucion de los
recursos asignados a las
entidades integrantes del
SDGR-CC.

Socializar con los
miembros de la Junta
Directiva del FONDIGER el
Manual Operativo y el
reglamento  contemplado
en el Acuerdo No 4 del 27
de octubre del 2023 del
FONDIGER.

Sin seguimiento de la OCl,
comienza accién

01/10/202
4

31/12/202
4

EJECUCION

SIN EVALUACION

188

AE-2024

Baja ejecucion de los
PAE de los Decretos 513
de 2022 (Declaratoria de
calamidad Publica)
20,22% y 186 de 2023
(Retorno a la normalidad
de la Calamidad Publica)
8,82%, lo que denota
una presunta deficiencia
en la planeacion de estos
instrumentos

Socializar y capacitar a las
Entidades del SDGR-CC
acerca del marco normativo
asociado a una
Declaratoria de Calamidad
Publica del Distrito Capital,
asi como de los
instrumentos de planeacién
y seguimiento de los PAE.

Sin seguimiento de la OCI,
comienza accién

01/10/202
4

31/03/202
5

EJECUCION

SIN EVALUACION

189

AE-2024

Falta de seguimiento
efectivo a la
implementacion de las
recomendaciones

generadas por el IDIGER
en los diagnésticos vy
conceptos técnicos de
analisis del riesgo que, si
bien es cierto, estos son
comunicados a todas las
entidades distritales
involucradas y los
actores comunitarios
muchas veces no se
ponen en marcha.

Realizar y socializar una
circular en la cual el
IDIGER como autoridad
técnica de Gestion del
Riesgo realice un llamado a
la atencion de las
recomendaciones

generadas por el IDIGER
en los diagndsticos y
conceptos técnicos de
andlisis del riesgo.

Sin seguimiento de la OCI,
comienza accién

01/10/202
4

31/12/202
4

EJECUCION

SIN EVALUACION

190

AE-2024

No entrega de la obra de
lllimani en la localidad de
Ciudad Bolivar dentro del
inventario publico

Entregar la obra lllimani en
la localidad de Ciudad
Bolivar al inventario publico
a la Entidad que administra
el inventario publico
Departamento
Administrativo el Espacio
Pulblico-DADEP.

Sin seguimiento de la OCI,
comienza accién

01/10/202
4

28/06/202
5

EJECUCION

SIN EVALUACION

Fuente: Archivo “Aplicativo CHIE al 30/09/2024"

NOTA: Al presente corte, la accidon CHIE 189, AE-2024 - 4.2.4, no ha sido aprobada por el responsable asignado
SARECC - SUBDIRECCION ANALISIS DE RIESGO Y EFECTOS DEL CAMBIO CLIMATICO en el aplicativo CHIE, por lo
cual se recomienda a la segunda linea definir responsabilidades con los procesos, con el fin de evitar el
incumplimiento de esta, cuya fecha de culminacion es 31/12/2024.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web

del Instituto Distrital de la Gestidn del Riesgo y Cambio Climatico.
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ESTADO DE AVANCE EN LA GESTION DE LAS ACCIONES PROGRAMADAS EN EL PLAN DE MEJORAMIENTO INTERNO.

4.28 Con fin de manejar una estadistica unificada al interior de toda la Entidad, las Acciones de los planes de
mejoramiento se clasificardn como se relaciona a continuacién, por parte de la segunda y tercera linea de
defensa como responsables de reportar el monitoreo y seguimiento a los planes de mejoramiento
respectivamente:

. Son aqguellas Acciones que se encuentran en implementacién dentro de los
términos o plazos establecidos inicialmente.

. Son aquellas Acciones que se encuentran aln en implementacion, pero
fuera de los términos o plazos establecidos inicialmente.

. Son aquellas Acciones que fueron implementadas en su totalidad dentro

de los términos o plazos establecidos inicialmente y que ya fueron evaluadas por la Oficina de
Control Interno.

e Cerradas Vencidas: Son aquellas Acciones que fueron implementadas en su totalidad por fuera
de los términos o plazo establecidos inicialmente, y contaron con la evaluacion de la Oficina de
Control Interno.

e Acciones inefectivas: Son aquellas Acciones que no fueron cumplidas en su totalidad, debido a
gue no lograron atacar adecuadamente la causa raiz que generd el hallazgo. Estas Acciones
son cerradas por la Oficina de Control Interno, pero requieren la definicidén de una nueva accion
que logré subsanar la causa raiz.

En el siguiente aparte, se presenta el seguimiento realizado al estado de avance en la gestion de las acciones
programadas en el Plan de Mejoramiento Institucional suscrito con la Oficina de Confrol Interno. Este
seguimiento se realizd teniendo como insumo la matriz de los Planes de Mejoramiento Institucional (Interno) del
IDIGER del aplicativo CHIE y teniendo en cuenta las disposiciones contenidas en el procedimiento Formulacion,
Ejecucidén y Seguimiento de los Planes de Mejoramiento DE-PD-08 V.11.

Durante el tercer trimestre de 2024 se gestionaron 18 acciones de las cuales 1 accién fue terminada de acuerdo
con las evidencias presentadas asi:

e 1 accidn como efectiva, por tanto, se cerrd con estado Cumplida.

En cuanto a las 17 acciones restantes, continian en ejecucién dentro de los términos establecidos en los
respectivos planes de mejoramiento.

A continuacién, se describen por dependencia el estado de las 18 acciones de los planes de mejoramiento
institucionales evaluadas por la OCI durante el tercer trimestre de 2024.

TABLA 7. ESTADO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL DETALLADO POR DEPENDENCIAS A CORTE
30/09/2024

RESPONSABLES

Subdireccién Corporativa 0 0 0 6 6

Oficina Juridica 0 0 0 3 3

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestidn del Riesgo y Cambio Climatico.
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EVALUADAS EVALUADAS EVALUADAS
RESPONSABLES CERRADAS CERRADAS CERRADAS E‘:‘E:gll‘l%?gzm TOTAL
EFECTIVAS POR OCI INEFECTIVAS POR VENCIDAS A 30/09/2024 ACCIONES
AL 30/09/2024 OCI AL 30/09/2024 30/09/2024
Oficina de Tecnologias de la Informacién y las 0 0 0 1 1
Comunicaciones
Subdireccién para la Reducciéon del Riesgo y 0 0 0 4 4
adaptacion al Cambio Climatico
Subdireccion de Andlisis de Riesgos y Efectos del
NP 1 0 0 2 3
Cambio Climdtico
Subdireccién para el Manejo de Emergencias y 0 0 0 1 1
Desastres
TOTAL 1 0 0 18

Fuente: Archivo Excel “Aplicativo CHIE al 30/09/2024" y Plataforma CHIE - http://chie.idiger.gov.co:8069/web/database/selector - Célculos OCI.

Teniendo en cuenta que para el mes de septiembre no se vencia ninguna accidn, sobresale el cierre de Ia
Accion 176 de la Subdireccién de Andlisis de Riesgos y Efectos del Cambio Climdtico con el seguimiento del
mes de septiembre dado que se dio cumplimiento a la accién propuesta: “Realizar la ejecucidon minima del
80% de los giros programados en el PAC de los proyectos de inversidn finalizados en el primer semestre de 2024.
(Producto: Cuadro de Programacion y Seguimiento a Proyectos de Inversion emitido por la OAP evidenciando
el porcentaje de ejecucion de giros”), lo anterior de acuerdo con las evidencias reportadas que indican que
para el cierre del tfrimestre la Subdireccién tiene giros acumulados del 99.51%.

A continuacidn, se describen por dependencia el estado de las 18 acciones internas evaluadas por la OCI:

TABLA 8. ESTADO Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL A CORTE 30/09/2024.

Accidn
_133

No.
HALLAZ
GO

AIGF-
PPTO20
23-1

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

Observacion:
Incumplimiento de
la “Circular
Externa SDH
N°000004 del 17 de
junio de 2022 -
Guia de
Programacion
Presupuestal
Vigencia 2023” en
lo dispuesto en la
actividad N°7 de
su  numeral 6.
CRONOGRAMA
DE ACTIVIDADES
PARA
PROGRAMACION
PRESUPUESTAL.

DESCRIPCION ACCION

Desarrollar una mesa de trabajo
con las dependencias
pertinentes, con el objefivo de
socializar el cronograma
establecido en la Circular Externa
de la SDH - Guia de
programacién  presupuestal e
identificar los roles y
responsabilidades para atender
cada uno de los requerimientos,
de acuerdo a los términos alli
establecidos. (Producto: Acta de
reunién de la socializacion y
asignacién de roles y
responsabilidades)

SEGUIMIENTO OCI

21/10/2024 A la fecha del presente
seguimiento, no se evidencia el avance
mensual de la accién a corte de 30/09/2024
por parte del referente del proceso. Por lo
cual no fue posible realizar el respectivo
seguimiento por parte de la Oficina de
Control Interno. Dado lo anterior, se reitera
la importancia de realizar las actividades
pertinentes para el cumplimiento del
producto establecido en la accién dentro
de los términos (25/10/2024), ya que para la
presente accién solo queda un avance
para reportar el cumplimiento de la accién

FECHA DE
INICIO

1/11/2023

FECHA
DE
TERMINA
CION

25/10/20
24

EVALUACIO
N OClI

EJECUCION

Accion
_134

AIGF-
PPTO20
23-2

No Conformidad:
Posible
incumplimiento de
los controles 'y
Acciones
establecidas enlos
procedimientos,
formatos, guias y
documentacién
que hace parte
del proceso de
Gestidn Financiera

Actualizar, divulgar y publicar el
procedimiento  CFI-PD-07,  asi
como los formatos vinculados a
este que sean necesarios, de
acuerdo con la Guia para la
Elaboracién de Documentos del
Sistema Integrado de Gestion DE-
GU-04 - V3, contemplando de
manera detallada las politicas,
lineamientos, Acciones y
controles en general que
aseguren el cumplimiento del

21/10/2024: A la fecha del presente
seguimiento, no se evidencia el avance
mensual de la accidén a corte de 30/09/2024
por parte del referente del proceso. Por lo
cual no fue posible realizar el respectivo
seguimiento por parte de la Oficina de
Control Interno. Dado lo anterior, se reitera
la importancia de realizar las actividades
pertinentes para el cumplimiento del
producto establecido en la accién dentro
de los términos (25/10/2024), ya que para la
presente accién solo queda un avance

1/11/2023

25/10/20
24

EJECUCION

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web

del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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No.
HALLAZ

DESCRIPCION DEL

HALLAZGO

- Presupuesto por
inobservancia de
los lineamientos de
actualizacion  de
documentacion
establecidos en la
GUIA PARA LA
ELABORACION DE
DOCUMENTOS DEL
SISTEMA
INTEGRADO DE
GESTION - Codigo:
DE-GU-04 - Version:
3.

DESCRIPCION ACCION

objetivo estratégico del proceso:

CFI-PD-07. (Productos: 1)
Documentos  actualizados vy
publicados en el mapa de
procesos de la pdgina web

institucional, 2) Evidencias fisicas
o digitales de la divulgacion de
los documentos actualizados).

SEGUIMIENTO OCI

para reportar el cumplimiento dg la accién.
La accién continta en EJECUCION. LPCM.

FECHA DE
INICIO

FECHA
DE
TERMINA

EVALUACIO
N OCI

Oportunidad  de
mejora: Subsanar

Ejecutar en el marco del Plan
Institucional de Gestion
Ambiental (PIGA) las actividades

21/10/2024: A la fecha del presente
seguimiento, no se evidencia el avance
mensual de la accidén a corte de 30/09/2024
por parte del referente del proceso. Por lo

Decreto 062 de
2024 al general al

inferior  de la
enfidad
impresiones a
color.

correos masivos o cualquier otra
evidencia que demuestre las
medidas  implementadas.  2)
Solicitud de concepto juridico
interno o externo  sobre la
necesidad misional de imprimir a
color y 3) Respuesta o concepto
técnico emitido).

Se recomienda continuar adelantando los

seguimientos pertinentes y cumplir con los

productos establecidos para el
cumplimiento de la accién dentro de los
términos establecidos y mds, teniendo en
cuenta que los enfregables que hacen falta
reportar, dependen de otras dreas y esto,
podria dificultar el cumplimiento de los
términos definidos; la accién continua en
ejecucion. MATA

los aspectos | necesarias para dar ; . .
. o cual no fue posible realizar el respectivo
especificos cumplimiento a los aspectos sequimiento por parte de la Oficina de
Accién | PIGA20 evaluados por laNo.l.3, 2.1, 22, 3.1.1, 3.2.1, 3.3.2, CognTroI Intern?) Dcr:do lo anterior, se reitera 31/12/20 P
158 239 SDA  del Plan|3.3.5,3.5.2, 54, 5.7 incluidos en el I im ortoncic. de redlizar las o’c’rividodes 1/02/2024 24 EJECUCION
- Institucional de | "ACTA  DE EVALUACION Y er‘rinpen’res ara el cumplimiento  del
Gestion CONTROL Y SEGUIMIENTO A LAS producto estgblecido en LIJ<:1 Eccién dentro
Ambiental, que | ENTIDADES CON PLAN Ze los términos (31/12/2024) suU reporte
obfuvieron  baja [ INSTTUCIONAL ~ DE  GESTION | 1= 0 0 e Y e e
calificacién. AMBIENTAL CONCERTADO" del 04 | . S Mg 59
05 de diciembre de 2023 mcumpllmlenfo. La accion continda en
Y : EJECUCION en términos. LPCM.
21/10/2024 A la fecha del presente
seguimiento, no se evidencia el avance
. mensual de la accidon a corte de 30/09/2024
Observacion: . . .
L Incluir en el informe tfrimestral de | por parte del referente del proceso. Por lo
Incumplimiento N N .
del Manual esTc_:d_o de PQRSD, oque_llas CUO|An(.D fue posible realizar el re_spechvo
Operativo del peticiones en estado” En trdmite” | seguimiento por parte de la Oficina de
Accién | PQRS P con la fecha de respuesta limite | Control Interno. Dado lo anterior, se reitera | 18/03/202 | 15/11/20 .
Modelo Integrado : X . ) = EJECUCION
_159 2023-2 de Planificacion que sea superior al corte del|la importancia de realizar las actividades | 4 24
Iy Y| analisis del informe  trimestral pertinentes para el cumplimiento del
Gestion - MIPG en . ] . L
su dimensién No. 7- (Producto: Tres informes ajustados | producto establecido en la accidon dentro
""" | del estado de las PQRSD). de los términos (15/11/2024), y su reporte
Control Interno. " " .
mensual, con el fin de mitigar el riesgo de
incumplimiento. La accién continba en
EJECUCION en términos. LPCM.
23/10/2024. De acuerdo con los avances
. presentados por la referente del proceso, se
Implementar las medidas - X .
- : L. evidencia cuadro de control con las dreas
administrativas y/o tecnologicas . . .
- L que tiene acceso a impresiones a color, su
o necesarias para restringir, de . ) s X
Observacioén:  Por f respectiva asignacion de copias y la
. L acverdo a las necesidades X . "
incumplimiento a s N cantidad de copias utilizadas durante el
" L. misionales de la Entidad, las . L
las  disposiciones | . : periodo de seguimiento, observando un
N Impresiones a CO|OI’, . . ..
establecidas en el N . incremento de 1% en direccién y de un 4%
. garantizando el uso racional de i . N
articulo 18. . X de andlisis; lo anterior con el fin de tener un
X los servicios de fotocopiado,
Fotocopiado, . . : 2 contfrol adecuado de los recursos y una
Accion SEGAUS multicopiado e mulficopiado € IMPresion- | ostadistica con cifras reales en cuanto a su 31/12/20 .
TERIDAD | . op (Productos: 1)  Documentos, PRI 1/06/2024 EJECUCION
_160 impresion, del utilizacion. 24
2024-1 capturas de pantalla, reportes,

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web

del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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CEO0¢-
2023

DESCRIPCION DEL

HALLAZGO

No Conformidad:
En el primer
frimestre de 2024
la enfidad se
encuenifra en rojo
en el Ranking de
inversion que se
publica en la sede
electrénica de la
SDH en materia de
compromisos y
giros.

DESCRIPCION ACCION

Realizar seguimientos mensuales
a la ejecucion del Plan Anual de
Adquisiciones (PAA),
compromisos y giros de manera
conjunta entre la Oficina Juridica
y la Subdireccién Corporativa
para los proyectos de inversién
que inician en el 2do semestre de
2024, en los Comités de
Contratacién de la Entidad.
(Producto: 5 actas de comité de
contrataciéon que evidencien las
decisiones y compromisos
especificos, relacionados con el
seguimiento al PAA).

SEGUIMIENTO OCI

21/10/2024. No se evidencia soportes que
justifiquen los avances de la accién, en
razdn que el producto del seguimiento de la
ejecucién del Plan Anual de Adquisiciones

(PAA), compromisos y giros se debe
materializar en acta y la misma no se
adjuntd en el presente seguimiento. Se
sugiere, continuar con los comités y adjuntar
las respectivas actas firmadas para asi
consolidar los productos de esta accién.
LPHD

FECHA DE
INICIO

1/08/2024

FECHA
DE
TERMINA

31/12/20
24

EVALUACIO
N OCI

EJECUCION

Accién
_174

CEO06-
2023

No Conformidad:
En el primer
frimestre de 2024
la enfidad se
encuentra en rojo
en el Ranking de
inversion que se
publica en la sede
electrénica de la
SDH en materia de
compromisos y
giros.

Realizar la ejecuciéon minima del
80% de los giros programados en
el PAC de los proyectos de
inversion finalizados en el primer
semestre de 2024. (Producto:
Cuadro de Programacién vy
Seguimiento a Proyectos de
Inversion emitido por la OAP
evidenciando el porcentaje de
ejecucion de giros).

21/10/2024: A la fecha del presente
seguimiento, no se evidencia el avance
mensual de la accion a corte de 30/09/2024
por parte del referente del proceso. Por lo
cual no fue posible realizar el respectivo
seguimiento por parte de la Oficina de
Control Interno. Dado lo anterior, se reitera
la importancia de realizar las actividades
pertinentes para el cumplimiento del
producto establecido en la acciéon dentro
de los términos (31/12/2024), y su reporte
mensual, con el fin de mitigar el riesgo de
incumplimiento. La accién contina en
EJECUCION en términos. LPCM.

05/07/202
4

31/12/20
24

EJECUCION

Accién
_175

CEO06-
2023

No Conformidad:
En el primer
frimestre de 2024
la enfidad se
encuentra en rojo
en el Ranking de
inversion que se
publica en la sede
electrénica de la
SDH en materia de
compromisos y
giros.

Realizar seguimientos mensuales
a la ejecucién del Plan Anual de
Caja (PAC) en el marco de los
comités financieros o del CIGD.
(Producto: 5 actas de comité
financiero o del CIGD que
evidencien las decisiones vy
compromisos especificos,
relacionados con el seguimiento
al PAC).

21/10/2024: A la fecha del presente
seguimiento, no se evidencia el avance
mensual de la accion a corte de 30/09/2024
por parte del referente del proceso. Por lo
cual no fue posible realizar el respectivo
seguimiento por parte de la Oficina de
Control Interno. Dado lo anterior, se reitera
la importancia de realizar las actividades
pertinentes para el cumplimiento del
producto establecido en la acciéon dentro
de los términos (31/12/2024), y su reporte
mensual, con el fin de mitigar el riesgo de
incumplimiento. La accién continba en
EJECUCION en términos. LPCM.

1/08/2024

31/12/20
24

EJECUCION

Accidn
_176

CEQ006-
2023

No Conformidad:
En el primer
frimestre de 2024
la enfidad se
encuentra en rojo
en el Ranking de
inversion que se
publica en la sede
electrénica de la
SDH en materia de
compromisos y
giros.

Realizar la ejecucién minima del
80% de los giros programados en
el PAC de los proyectos de
inversion finalizados en el primer
semestre de 2024. (Producto:
Cuadro de Programacién vy
Seguimiento a Proyectos de
Inversion emitido por la OAP
evidenciando el porcentaje de
ejecucion de giros).

23/10/2024. De acuerdo con lo reportado
por la referente del proceso se pudo
evidenciar que a corte 30 de septiembre el
porcentaje giros con relacién a los recursos
comprometidos es del 99.51% lo que
corresponde a $1.205.712.665, esto
demuestra que el proceso acato las
recomendaciones generadas por parte de
la OCI al asegurar un cumplimiento mucho
mayor al inicialmente pactado con relacion
a los giros de recursos, con el fin de mitigar
de manera efectiva la causa que origino el
plan de mejoramiento.

En este senfido y de acuerdo con las
evidencias revisadas y lo reportado, se da
por cumplida la accién, toda vez que se
cumplié con los entfregables propuestos
dentro del fiempo establecido. MATA

05/07/202
4

31/10/20
24

CUMPLIDA

Accién
_177

CEO04-
2023

No Conformidad:
En el primer
frimestre de 2024
la enfidad se
encuentra en rojo

Realizar la ejecuciéon minima del
80% de los giros programados en
el PAC de los proyectos de
inversion finalizados en el primer
semestre de 2024. (Producto:

23/10/2024. De acuerdo con lo observado
por parte de la OCI como tercera linea de
defensa, el referente del proceso no genero
ningun tipo de seguimiento ni cargue de
evidencia con relacién al desarrollo de

5/07/2024

31/10/20
24

EJECUCION

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web

del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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No.
HALLAZ

DESCRIPCION DEL

HALLAZGO

en el Ranking de
inversion que se
publica en la sede
electrénica de la
SDH en materia de
compromisos y
giros.

DESCRIPCION ACCION

Cuadro de Programacion vy
Seguimiento a Proyectos de
Inversion emitido por la OAP
evidenciando el porcentaje de
ejecucién de giros).

SEGUIMIENTO OCI

actividades relacionadas con el
cumplimiento de la accioén.
Es importante  mencionar que @ es

responsabilidad del proceso como primera
linea de defensa, realizar los seguimientos
periddicos que permitan asegurar el
cumplimiento de las acciones mediante los
enfregables propuestos, con el fin que el
plan de mejoramiento propuesto mitigue el
hallazgo que lo origino y evite su repeticion
en el tiempo.
También se evidencia que los datos de la
persona referente encargado del reporte
de informacién, esta desactualizado, en
este sentido es necesario reportar la
novedad a la Oficina Asesora de
Planeaciéon para que se reporte el cambio y
se incluyan los datos de la persona que
corresponda.

Se recomienda actualizar los datos en el
aplicativo y adelantar los seguimientos
pertinentes documentando los productos
establecidos y los que considere pertinentes
para el cumplimiento de la accién dentro
de los términos establecidos; la accidon
continua en ejecucién. MATA

FECHA DE

INICIO

FECHA
DE
TERMINA

EVALUACIO
N OCI

Accién
_178

CEO0¢-
2023

No Conformidad:
En el primer
frimestre de 2024
la enfidad se
encuentra en rojo
en el Ranking de
inversion que se
publica en la sede
electrénica de la
SDH en materia de
compromisos y
giros.

Realizar la ejecucién minima del
80% de los giros programados en
el PAC de los proyectos de
inversion finalizados en el primer
semestre de 2024. (Producto:
Cuadro de Programacién vy
Seguimiento a Proyectos de
Inversion emitido por la OAP
evidenciando el porcentaje de
ejecucion de giros).

23/10/2024. Teniendo en cuenta los
soportes cargados por el referente del
proceso para el presente seguimiento, se
evidencia el cuadro de programacion y
seguimiento a los proyectos de inversion en
el cual se incluyen los porcentajes de giros a
corte 30/09/2024, este corte incluye los
pagos de los compromisos ejecutados a
corte 30 de junio de 2024, tal como quedo
establecido en la accion.

En dicha informacién se observa que los
recursos comprometidos son $399.007.174,
de los cuales ala fecha de corte 30/09/2024
se han girado $384.728.174, por lo tanto, el
porcentaje de giros de los recursos
comprometidos es del 96.42%, porcentaje
que estd muy por encima de lo inicialmente
establecido como cumplimiento minimo.
Se recomienda continuar adelantando las
acciones necesarias para cumplir con el
100% de los giros de los recursos ya
comprometidos dentro de la vigencia, toda
vez que aun quedan $14.279.000 por girar.
La accién continua en ejecucion. MATA

05/07/202
4

31/10/20
24

EJECUCION

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web

del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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HALLAZ

AUD-AT-
1

DESCRIPCION DEL

HALLAZGO

Observacién
(Condiciones 2 y
3): Cumplimiento
parcial de los
lineamientos
establecidos en el
Manual de
Contratacién  del
IDIGER.

DESCRIPCION ACCION

los lineamientos,
responsables vy
registros que se consideren
pertinentes del Manual de
Contratacién - GC-MN-01, Guia
para a Supervision e Interventoria
de Confratos GC-GU-01 y el
Procedimiento de Contratacién
de Prestacion de  Servicios
Profesionales o de Apoyo a la
Gestion GC-PD-02, con el fin de
que estos tengan entre si la
coherencia necesaria y
describan las actividades vy
registros que realmente se
realizan 'y producen en el
proceso (Productos: 1)
Documentos  actualizados y
publicados en el mapa de
procesos del IDIGER, 2) Acta de
reunién y registro de asistencia
que evidencie la socializacién de
los documentos actualizados, los
formatos GC-FT-81, GC-FT-26, GC-
FT-19 y demds formatos que se
consideren pertinentes).

Actualizar
actividades,

SEGUIMIENTO OCI

21/10/2024. De acuerdo con lo reportado y
la evidencia presentada, se pueden validar
los avances en el cumplimiento de la

accioén. Se recomienda continuar
reportando los progresos denfro de los
plazos establecidos para garantizar el
cumplimiento efectivo de las acciones
propuestas y la entrega completa de tfodos
los productos. LPHD

FECHA DE
INICIO

1/08/2024

FECHA
DE
TERMINA

31/12/20
24

EVALUACIO
N OCI

EJECUCION

Accién
_180

AUD-AT-

Observacién
(Condiciones 1, 2,
3 y 4):
Cumplimiento
parcial del
PROCEDIMIENTO "
Asistencia Técnica
CR-PD-01 - V5 vy
Vé".

Actualizar el procedimiento de
asistencia técnica CR-PD-01 y los
fres (3) formatos que en este se
aplican (GAR-FT-01, GAR-FT-02 y
GAR-FT-04), con los lineamientos,
actividades, fiempos,
responsables, registros y
aclaraciones que se consideren
pertinentes en cada uno de ellos,
con el fin de que se describan las
actividades y registros que
realmente se realizan y
producen, en los tfiempos
establecidos para cada una de
ellas (Productos: 1)
Procedimiento  actualizado vy
publicados en el mapa de
procesos del IDIGER, 2) Acta de
reunién y registro de asistencia
que evidencie la socializacion
del procedimiento actualizado,
el fortalecimiento de los controles
existentes y los  formatos
actualizados y asociados que se
aplican).

23/10/2024. De acuerdo con lo observado
por parte de la OCI como tercera linea de
defensa, el referente del proceso no genero
ningun tipo de seguimiento ni cargue de
evidencia con relacién al desarrollo de
actividades relacionadas con el
cumplimiento de la accion.
Es importante  mencionar que @ es
responsabilidad del proceso como primera
linea de defensa, realizar los seguimientos
periédicos que permitan asegurar el
cumplimiento de las acciones mediante los
entregables propuestos, con el fin que el
plan de mejoramiento propuesto mitigue el
hallazgo que lo origino y evite su repeticion
en el fiempo.
Se recomienda actualizar los datos en el
aplicativo y adelantar los seguimientos
pertinentes documentando los productos
establecidos y los que considere pertinentes
para el cumplimiento de la accién dentro
de los términos establecidos; la accidon
continua en ejecucion. MATA

1/08/2024

31/12/20
24

EJECUCION

Accién
_181

AUD-AT-
2

Observacién
(Condiciones 1, 2,
3 y 4):
Cumplimiento
parcial del
PROCEDIMIENTO "
Asistencia Técnica
CR-PD-01 - V5 vy
Vé".

Realizar comunicacion interna
para la Oficina TIC, con los
requerimientos y/o aspectos a
mejorar que se consideren
necesarios, en materia de
cargue, revision y aprobacién de
documentos en la plataforma
SIRE, con el fin de disminuir los
tiempos y facilitar el fradmite de
estas fres actividades en esta
plataforma (Producto:
Comunicacién interna radicada
ante la Oficina TIC).

23/10/2024. De acuerdo con lo observado
por parte de la OCI como tercera linea de
defensa, el referente del proceso no genero
ningun tipo de seguimiento ni cargue de
evidencia con relacién al desarrollo de
actividades relacionadas con el
cumplimiento de la accién.

Es importante  mencionar que es
responsabilidad del proceso como primera
linea de defensa, realizar los seguimientos
periédicos que permitan asegurar el
cumplimiento de las acciones mediante los
entregables propuestos, con el fin que el
plan de mejoramiento propuesto mitigue el

01/08/202
4

31/12/20
24

EJECUCION

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web

del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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No.
HALLAZ

CHIE

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

DESCRIPCION ACCION

SEGUIMIENTO OCI

hallazgo que lo origino y evite su repeticion
en el fiempo.

Se recomienda actualizar los datos en el
aplicativo y adelantar los seguimientos
pertinentes documentando los productos
establecidos y los que considere pertinentes
para el cumplimiento de la accién dentro
de los términos establecidos; la accidon
continua en ejecucién. MATA

FECHA DE
INICIO

FECHA
DE
TERMINA

EVALUACIO
N OCI

Observacién No. 5
(Condiciones 2, 4,

Actualizar  los  lineamientos,
actividades,  responsables vy
registros que se consideren
pertinentes del Manual de

Contratacién - GC-MN-01, Guia
para a Supervisién e Interventoria
de Contratos GC-GU-01 y el
Procedimiento de Contratacién
de Prestacion de  Servicios
Profesionales o de Apoyo a la

21/10/2024. De acuerdo con lo reportado y
la evidencia presentada, se pueden validar

Predial GR-PD-09 -
V5", por ausencia

de actividades
desarrolladas para
la adquisiciéon

predial en caso de
expropiacion
judicial
administrativa.

y/o

registro de asistencia de la
reunién con la Oficina Juridica
para andlisis de nuevo
procedimiento  transversal de
adquisicién  predial  para el
IDIGER).

novedad a la Oficina Asesora de
Planeacién para que se reporte el cambio y
se incluyan los datos de la persona que
corresponda.

Se recomienda actualizar los datos en el
aplicativo y adelantar los seguimientos
pertinentes documentando los productos
establecidos y los que considere pertinentes
para el cumplimiento de la accién dentro
de los términos establecidos; la accion
confinua en ejecucion. MATA

5 y 6): | Gestion GC-PD-02, con el fin de ..
e . los avances en el cumplimiento de la
Cumplimiento que estos fengan enfre si la - . .
Accidn AUD- arcial de los | coherencia necesaria accion. se recomienda continuar 31/12/20
RED202 P . . s M reportando los progresos denfro de los | 1/08/2024 EJECUCION
_182 lineamientos describan las actividades vy ; . 24
4-1 . . plazos establecidos para garantizar el
establecidos en el | registros que realmente se L ] X
: cumplimiento efectivo de las acciones
Manual de | realizan y producen en el
L. . propuestas y la enfrega completa de todos
Contrataciéon del | proceso (Productos: 1) los broductos. LPHD
IDIGER. Documentos  actualizados vy P :
publicados en el mapa de
procesos del IDIGER, 2) Acta de
reunion y registro de asistencia
que evidencie la socializacion de
los documentos actualizados, los
formatos GC-FT1-81, GC-FT-26, GC-
FT-19 y demds formatos que se
consideren pertinentes).
23/10/2024. De acuerdo con lo observado
L. por parte de la OCI como tercera linea de
Observacion  No.
: - defensa, el referente del proceso no genero
1:  Cumplimiento R S .
) ningun tipo de seguimiento ni cargue de
parcial  de las . . L.
S . . evidencia con relaciéon al desarrollo de
actividades Realizar la revisidn, ajuste y - -
. o o actividades relacionadas con el
asociadas al | actualizacién de las actividades, L -
o . o, cumplimiento de la accién.
Procedimiento politicas de operacion, ; .
N . .| Es importante mencionar  que es
Reasentamiento responsables y/o demds - .
) . . X responsabilidad del proceso como primera
a fravés de | informacién que se considere | - -
S, X e linea de defensa, realizar los seguimientos
Adquisicién pertinente del Procedimiento de eriddicos ve ermitan asequrar el
Predial GR-PD-09 - | Reasentamiento a través de P L N P . ol
! . cumplimiento de las acciones mediante los
V5. Adquisicion  Predial GR-PD-09, )
. . L. enfregables propuestos, con el fin que el
incluyendo la eliminacion de . . ",
L. X . plan de mejoramiento propuesto mitigue el
Observacion  No. | aquellas Acciones que no estan . . s
. AUD- . . ) hallazgo que lo origino y evite su repeticidn
Accidn 2:  Incompletitud | bajo el alcance del grupo de . 31/01/20
RED202 - N en el fiempo. | 1/08/2024 EJECUCION
_183 del procedimiento | reasentamientos  del  IDIGER » . . 25
4-2 . También se evidencia que los datos de la
de (Productos: 1) Documento
N ) N L persona referente encargado del reporte
Reasentamiento actualizado, socializado y ) Ly ;
. " de informacién, esta desactualizado, en
a fraves de | publicado en el mapa  de este sentido es necesario reportar la
Adquisicion procesos del IDIGER y 2) Acta con P

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web

del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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No.

HALLAZ

DESCRIPCION DEL

HALLAZGO

No Conformidad:
Por inefectividad
de los planes de
mejoramiento,

producto de la
reiteracion de
hallazgos y
observaciones,

con respecto a
auditorias internas
y/o externas
efectuadas con
anterioridad al

DESCRIPCION ACCION

Realizar la revision, ajuste vy
actualizacién de las actividades,
politicas de operacién,
responsables y/o demds
informacién que se considere

SEGUIMIENTO OCI

23/10/2024. De acuerdo con lo observado
por parte de la OCI como tercera linea de
defensa, el referente del proceso no genero
ningun tipo de seguimiento ni cargue de
evidencia con relaciéon al desarrollo de

actividades relacionadas con el
cumplimiento de la accién.
Es importante  mencionar que es

responsabilidad del proceso como primera
linea de defensa, realizar los seguimientos
periédicos que permitan asegurar el
cumplimiento de las acciones mediante los
entregables propuestos, con el fin que el
plan de mejoramiento propuesto mitigue el

FECHA DE
INICIO

FECHA
DE
TERMINA

EVALUACIO
N OCI

riesgo no mitigable
a fravés del
programa de
reasentamiento”.

de Hacienda para la misma
vigencia (Producto:
Documento(s) y/o captura(s) de
pantalla que demuestren la
formulaciéon del proyecto de
inversion y su aprobacién por la
Secretaria Distrital de Planeacién)

persona referente encargado del reporte
de informacién, esta desactualizado, en
este senfido es necesario reportar la
novedad a la Oficina Asesora de
Planeacién para que se reporte el cambio y
se incluyan los datos de la persona que
corresponda.

Se recomienda actualizar los datos en el
aplicativo y adelantar los seguimientos
pertinentes documentando los productos
establecidos y los que considere pertinentes
para el cumplimiento de la accién dentro
de los términos establecidos; la accion
continua en ejecucion. MATA

Accion AUD- 0CE50 pertinente del Procedimiento de | hallazgo que lo origino y evite su repeticion 31/01/20 5
184 RED202 |P ’ gestion para el reasentamiento | en el tiempo. 1/08/2024 25 EJECUCION
- 4-3 - de familias ubicadas en zonas de | También se evidencia que los datos de la
Observacion  No. . .
; L alto riesgo no mitigable GR-PD-12 | persona referente encargado del reporte
3:  Cumplimiento R ) L. N
) (Producto: Documento | de informacion, esta desactualizado, en
parcial  de las N . ) .
= actualizado, socializado y | este sentido es necesario reportar la
actividades " .
. publicado en el mapa de|novedad a la Oficina Asesora de
asociadas al . .
o procesos del IDIGER) Planeacion para que se reporte el cambio y
Procedimiento .
= se incluyan los datos de la persona que
Gestion  para el
) corresponda.
Reasentamiento X .
o Se recomienda actualizar los datos en el
de familias L >
. aplicativo y adelantar los seguimientos
ubicadas en zonas N
. pertinentes documentando los productos
de alto riesgo no - ) .
- establecidos y los que considere pertinentes
mitigable GR-PD- L P
B para el cumplimiento de la accién dentro
12-V2". Lot : L
de los términos establecidos; la accion
continua en ejecucion. MATA
23/10/2024. De acuerdo con lo observado
por parte de la OCI como tercera linea de
defensa, el referente del proceso no genero
ningun tipo de seguimiento ni cargue de
evidencia con relacién al desarrollo de
actividades relacionadas con el
cumplimiento de la accién.
Realizar la formulacién del | Es  importante  mencionar que  es
proyecto de inversién en materia | responsabilidad del proceso como primera
del programa de | linea de defensa, realizar los seguimientos
Observacién  No. | reasentamientos a través de la | periédicos que permitan asegurar el
4: Bajo nivel de | adquisicion predial para la | cumplimiento de las acciones mediante los
ejecucion de la | vigencia 2024-2027, de acuerdo | entregables propuestos, con el fin que el
meta producto | a la Metodologia General | plan de mejoramiento propuesto mitigue el
Accion AUD- 217: “Beneficiar a | Ajustada - MGA y con base en el | hallazgo que lo origino y evite su repeticion 31/10/20 ’
185 RED202 | 350 familias en | presupuesto realmente asignado | en el tiempo. 1/08/2024 24 EJECUCION
- 4-4 zonas de alto | al IDIGER porla Secretaria Distrital | También se evidencia que los datos de la

Fuente: Archivo Excel “Aplicativo CHIE al 30/09/2024" y Plataforma CHIE - http://chie.idiger.gov.co:8069/web/database/selector.
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Seguimiento Plan de Mejoramiento Institucional con
corte a 30 de septiembre de 2024

De acuerdo con la anterior informacién, se recomienda a la Subdireccidén Corporativa gestionar de manera
eficiente las Acciones 133 y 134, toda vez que las acciones vencen durante el mes de octubre y de acuerdo
con el seguimiento realizado por la Oficina de Control Interno, los responsables de las acciones no reportaron
avances en los meses agosto y septiembre que demuestren su cumplimiento, lo cual podria configurar un
incumplimiento al plan de mejoramiento.

Respecto al informe de “Seguimiento Plan de Mejoramiento Instiftucional con corte a 30 de junio de 2024”
presentado por la Oficina de Control Interno y remitido mediante comunicacion interna 2024IE3928 del
31/07/2024 a la Direccidén General, asi como a los Subdirectores, Jefes de Oficina y Lideres de Procesos, a
continuacién se presentan las acciones que fueron cerradas con estado “CERRADA INEFECTIVA”, y "CERRADA
VENCIDA", asi:

No.
HALLAZG

FECHA DE

TERMINAC EVALUACION

DESCRIPCION DEL FECHA DE

CHIE DESCRIPCION ACCION SEGUIMIENTO OCI

AUDTH2
023-4

Accién_
m

HALLAZGO

Observaciéon 2:
Incumplimiento del
término de
retencién de
historias laborales

Garantizar  que el espacio
destinado al archivo de Historias
Laborales de la Entidad cumpla
con las condiciones necesarias
para una correcta administracion
y custodia de las mismas por parte
del proceso de Gestibn del
Talento  Humano. (Productos:
1. Informe que contenga registro
fotogrdfico de un espacio fisico
exclusivo y destinado al archivo
de Historias Laborales, el cual
debe ser de acceso restringido y
con las medidas de seguridad y
condiciones medioambientales
que garanticen la integridad vy
conservacion  fisica  de  los
documentos,

2. Acta de entrega de las historias
laborales en custodia del CAD al
proceso de Gestidn del Talento
Humano,

3. Documento de
confidencialidad firmado entre
las partes pertinentes, sobre la
informacion contenida en las
historias laborales y
4. evidencias que den cuenta de
la ejecucién de la transferencia
documental de las historias
laborales inactivas de la actual
administracién,  mediante el
Formato Unico de Inventario
Documental FUID en el periodo
del 01 de enero de 2020 al 31 de
diciembre de 2021).

16/07/2024: Teniendo en cuenta el avance
reportado por el referente de la
Subdireccién Corporativa, para la fecha del
presente seguimiento se evidencian archivos
Excel adjuntos denominados “GD-FT-02
Formato Unico de inventario documental V3
y GD-FT-04 V4 (1) (1)", los mismos sin fechas
de registro de entrada, el cual como lo
indica su nombre, contiene el inventario
documental de las historias laborales, que
segun lo indicado en el avance a corte
30/06/2024 corresponden en su mayoria a
Historias Laborales Activas. Aunque se
evidencia dentfro del FUID allegado como
soporte, la relacién de algunas historias
laborales inactivas, no se evidencia el
cumplimiento del producto N°4 de la
presente accion establecida en su momento
por el drea responsable, ya que no se realizd
la tfransferencia documental del periodo
establecido en el producto de cara a las
observaciones realizadas por el referente del
proceso en el avance realizado. Por lo
anterior el porcentaje de avance de la
accién se mantiene en el 75% y la presente
accién se cierra como INEFECTIVA, esto
teniendo en cuenta lo indicado en Ila
politica de  operacidn  N°4.28  del
Procedimiento de Formulacién, Ejecucién,
Monitoreo y Seguimiento de los Planes de
Mejoramiento Cédigo: DE-PD-08 Version: 11,
que indica: "Acciones inefectivas: Son
aquellas Acciones que no fueron cumplidas
en su tofalidad, debido a que no lograron
atacar adecuadamente la causa raiz que
generd el hallazgo. Estas Acciones son
cerradas por la Oficina de Control Interno,
pero requieren la definicién de una nueva
accién que logré subsanar la causa raiz.” Por
lo anterior se recomienda, la reformulaciéon
de la accidn, su andlisis y la identificacion de
productos que garanticen la gestion
adecuada de la causa raiz que generd la
formulacion  del presente  plan de
mejoramiento. LPCM.

INICIO

1/08/2023

30/06/20
24

OocCl

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
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CHIE
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Accion_ | ~5p093-
2

141

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

Observacion 2:
Cumplimiento

parcial de la Guia
para la
administracion del
riesgo y el disefo
de confroles en
entfidades publicas

del DAFP, por
Imposibilidad  de
evaluar de

manera efectiva la
fuente u origen de
la informacién que
sirve para ejecutar
los controles
establecidos para
mitigar los riesgos
asociados al
proceso TICS, por
cuanto en algunos
Casos la
informacién no es
confiable para la
mitigacion del
riesgo.

DESCRIPCION ACCION

Realizar la revisidon y ajuste en los
Casos que se considere
pertinente, de los riesgos de
gestion y seguridad de la
informacion identificados para el
proceso de Tecnologias de la
Informacion y las
Comunicaciones, asi como sus
respectivos controles. (Producto:
Mapa de Riesgos del proceso de
Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones actualizado
y publicado en el meny de
fransparencia de la pdgina web
institucional).

SEGUIMIENTO OCI

22/05/2024: Teniendo en cuenta el avance
reportado por el referente de la Oficina TICS
y los adjuntos cargados como soporte del

mismo, se evidenciaron archivo PDF
denominado “controles Seguridad
Infraestructura” que obedece a correo

electréonico del 24/04/2024 donde se
evidencia la gestién de los riesgos y controles
a tener en cuenta y ser abordados desde el

drea de infraestructura, archivo Excel
denominado “MAPA DE
RIESGOS_TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES -
V2 (3)" el cual obedece a la matriz riesgos y
controles de la Oficina TICS y archivos PDF
denominados  “Publicacién  Mapa de
Riesgos TIC Actualizado V2. y Mapa de
riesgos TIC Actualizado V2" en los cuales se
evidencia la trazabilidad del envio de la
matriz por parte del proceso a la OAP el
viernes 26 de abril de 2024, la cual fue
devuelta por la OAP para ajustes el lunes 29
de abril de 2024. Dichos ajustes se enviaron
por el proceso a la OAP de manera
extempordnea el dia 15/05/2024 y mandada
a publicar por parte de la OAP el 16/05/2024.
Lo anterior permitiendo evidenciar la
eficacia de la accién toda vez que se
cumplié con la accién y el producto
planteado. Sin embargo, no se evidencio la
eficiencia en el desarrollo de la accidon toda
vez que fue cumplida posterior a la fecha
establecida para su ejecucién. CERRADA
VENCIDA LPCM.

FECHA DE
INICIO

01/02/202
4

FECHA DE
TERMINAC

30/04/20
24

Fuente: Archivo Excel “Aplicatfivo CHIE al 30/06/2024" y Plataforma CHIE - http://chie.idiger.gov.co:8069/web/database/selector.

Por lo anterior, se configura la siguiente observacién:

CONDICION:

EVALUACION

Porincumplimiento en la formulacién de una nueva accidn de mejora, de acuerdo con la
evaluacién realizada por la Oficina de Control Interno a la accién 111 "Cerrada Inefectiva™ la cual consistia en
“Garantizar que el espacio destinado al archivo de Historias Laborales de la Entidad cumpla con las condiciones
necesarias para una correcta administracion y custodia de las mismas por parte del proceso de Gestidon del
Talento Humano”, con sus respectivos productos.

La Oficina de Control Interno realizd seguimiento a las acciones del Plan de Mejoramiento Interno con corte all
30 de junio de 2024, evaluando la efectividad de las acciones suscritas por los responsables. Dicha evaluacion
calificé como Cerrada Inefectiva la Accidén 111 con el siguiente avance:

CERRADA INEFECTIVA: "16/07/2024: Teniendo en cuenta el avance reportado por el referente de la
Subdireccién Corporativa, para la fecha del presente seguimiento se evidencian archivos Excel adjuntos
denominados “GD-FT-02 Formato Unico de inventario documental V3'y GD-FT-04 V4 (1) (1), los mismos sin fechas
de registro de enfrada, el cual como lo indica su nombre, confiene el inventario documental de las historias
laborales, que segun lo indicado en el avance a corte 30/06/2024 corresponden en su mayoria a Historias
Laborales Activas. Aunque se evidencia dentro del FUID allegado como soporte, la relacion de algunas historias
laborales inactivas, no se evidencia el cumplimiento del producto N°4 de la presente accion establecida en su

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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momento por el drea responsable, ya que no se realizé la transferencia documental del periodo establecido
en el producto de cara a las observaciones realizadas por el referente del proceso en el avance realizado. Por
lo anterior el porcentaje de avance de la accién se mantiene en el 75% y la presente accidn se cierra como
INEFECTIVA, esto teniendo en cuenta lo indicado en la politica de operacién N°4.28 del Procedimiento de
Formulacidn, Ejecucidon, Monitoreo y Seguimiento de los Planes de Mejoramiento Codigo: DE-PD-08 Version: 11,
que indica: "Acciones inefectivas: Son aquellas Acciones que no fueron cumplidas en su fotalidad, debido a
que no lograron atacar adecuadamente la causa raiz que generd el hallazgo. Estas Acciones son cerradas por
la Oficina de Control Interno, pero requieren la definicion de una nueva accién que logré subsanar la causa
raiz.” Por lo anterior se recomienda, la reformulacidn de la accidn, su andlisis y la identificacion de productos
que garanticen la gestion adecuada de la causa raiz que generd la formulacion del presente plan de
mejoramiento. LPCM.”

CRITERIO:
Procedimiento Formulacién, Ejecucién, Monitoreo y Seguimiento de los Planes de Mejoramiento Codigo: DE-PD-
08 Version: 11 en las siguientes Politicas de Operacion:

e 4.9 Ellider del proceso debe asegurar que se ejecutan las acciones correctivas y de mejora en los plazos
establecidos en los planes de mejoramiento para eliminar las no conformidades u observaciones
detectadas, asi como sus causas.

e 4.19 Periédicamente, la Oficina de Control Interno realizard seguimiento al Plan de Mejoramiento,
utilizando los siguientes criterios: e Eficacia, si la accidn se cumplid e Eficiencia, sila accion se cumplid en
la fecha establecida para su ejecucion.

e 4.28 En aras de llevar una estadistica unificada al interior de toda la Entidad, las acciones del plan de
mejoramiento se clasificardn de la siguiente manera, por parte de la segunda y tercera linea de defensa
como responsables de reportar el monitoreo y seguimiento a los planes de mejoramiento

respectivamente:
Estados para PM de Entes de Control | Estados para PM Internos
En Ejecucidn En Ejecucidn

Cumplida En Ejecucidn Vencidas

Incumplida (por Términos) Cerrada en Términos

Cerrada por Vencimiento de Términos Cerradas Vencidas

Cerradas Inefectivas

CAUSA:

Desatencion a los hallazgos, observaciones y recomendaciones emitidos por la Oficina de Control Interno en
cuanto a los seguimientos e informes realizados a los Planes de Mejoramiento.

CONSECUENCIA:

Incumplimiento a las disposiciones contenidas en el Procedimiento Formulacion, Ejecucién, Monitoreo vy
Seguimiento de los Planes de Mejoramiento Cédigo: DE-PD-08 Version: 11 — Politica de Operacion N°4.28.

7. CONCLUSIONES

e Los resultados del presente informe se refieren a la informacién remitida por los responsables de los
procesos en cumplimiento de la comunicacién 2024IE668 del 14 de febrero de 2024, con revisién de la

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestidn del Riesgo y Cambio Climatico.
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Oficina de Control Interno en el aplicativo CHIE con corte a septiembre de 2024 y no se hacen extensivas
a otros soportes o informacién adicional.

Al corte del presente informe, la Controlaria de Bogotd tiene por evaluar un total de 54 hallazgos con 71
acciones tanto de IDIGER como de FONDIGER, las cuales serdn verificadas por el ente de control para
determinar su nivel de efectividad.

En la Auditoria Financiera y de Gestidn Codigo 60 PAD 2024 — FONDIGER, el ente de control evalué la
acciéon 3.2.2.1 de la Auditoria de Cumplimiento Cdédigo 53 PAD 2023 de presupuesto de gasto como
cumplida inefectiva, para la cual se formuld un nuevo hallazgo 3.3.2.2 en el proceso de presupuesto de
gasto.

Con corte a 30 de septiembre de 2024 de las 31 acciones correspondientes al universo del plan de
mejoramiento IDIGER, la OCI evalué como cumplidas un total de 21 acciones quedando en ejecucion
un total de 10 acciones las cuales se encuentran en términos.

Con corte a 30 de septiembre de 2024, de las 12 acciones correspondiente al universo del plan de
mejoramiento de FONDIGER y que se encontraban abiertas, la OCIl evalué como cumplidas 9,
guedando 3 en ejecucién. Las 28 acciones suscritas con el ente de control de la Auditoria Cod. 60,
fueron reportadas a la Contraloria de Bogotd el 28/10/2024, las cuales se encuentran por aprobaciéon
por los responsables en el aplicativo de los Planes de mejoramiento — CHIE y comienzan su ejecucion.

Al 30 de septiembre de 2024, el Plan de Mejoramiento con los Entes Externos de Control no se evidencian
Acciones incumplidas.

Frente a la ejecuciéon de las acciones del Plan de Mejoramiento Suscrito con la Personeria de Bogotd, la
acciéon CHIE 189, AE-2024 - 4.2.4, no ha sido aprobada por el responsable asignado SARECC -
SUBDIRECCION ANALISIS DE RIESGO Y EFECTOS DEL CAMBIO CLIMATICO en el aplicativo CHIE, por lo cual
se recomienda a la segunda linea definir responsabilidades con los procesos, con el fin de evitar el
incumplimiento de la misma, cuya fecha de culminacién es 31/12/2024.

La Oficina de Control Interno evalud 18 acciones correspondientes a planes de mejoramiento interno,
de las cuales 1 accidon se cerrd como efectiva y cumplida. Las 17 acciones restantes continian en
ejecucidn dentro de términos.

Durante el tercer trimestre de 2024, no se crearon nuevas acciones de planes de mejoramiento
instifucionales.

8. RECOMENDACIONES

Dar cumplimiento a las acciones del plan de mejoramiento suscrito con la Contraloria de Bogotd, asi
como las del plan de mejoramiento institucional, priorizando aguellas que tienen fecha de cumplimento
al 31 de diciembre de 2024, con el fin de cumplir con los términos establecidos para su ejecucién.

Se recomienda, la reformulacién de la accién cerrada como inefectiva 3.2.2.1 de la Auditoria de
Cumplimiento Cdédigo 53 PAD 2023 que generd el hallazgo 3.3.2.2, su andlisis y la identificaciéon de
productos que garanticen la gestiéon adecuada de la causa raiz que generd la formulacion en el plan
de mejoramiento Céd. 60. Auditoria Financiera y de Gestion — FONFIGER.

Frente a la ejecuciéon de las acciones del Plan de Mejoramiento Suscrito con la Personeria de Bogotd, la
accién CHIE 189, AE-2024 - 4.2.4, no ha sido aprobada por el responsable asignado SARECC -
SUBDIRECCION ANALISIS DE RIESGO Y EFECTOS DEL CAMBIO CLIMATICO en el aplicativo CHIE, por lo cual

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestidn del Riesgo y Cambio Climatico.
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se recomienda a la segunda linea definir responsabilidades con los procesos, con el fin de evitar el
incumplimiento de la misma, cuya fecha de culminacién es 31/12/2024.

Se recomienda a la Subdireccién Corporativa gestionar de manera eficiente las Acciones 133 y 134,
toda vez que las acciones vencen el 25/10/2024, y de acuerdo con el seguimiento realizado por la
Oficina de Control Interno, los responsables de las acciones no reportaron avances en los meses agosto
y septiembre que demuestren su cumplimiento, lo cual podria configurar un incumplimiento al plan de
mejoramiento.

Se recomienda a los responsables de los planes de mejoramiento vigentes el seguimiento y monitoreo
permanente de las acciones a su cargo, de cara a los términos de cada una de ellas y los plazos de
avance establecidos en el Procedimiento “Formulacién, Ejecucién, Monitoreo y Seguimiento de los
Planes de Mejoramiento Codigo: DE-PD-08 Version: 117, garantizando asi el cumplimiento efectivo de las
Acciones, asi como de realizar los avances en el aplicativo CHIE por parte de los referentes de las dreas
denfro de los plazos establecidos, que permitan realizar los seguimientos y monitoreos por parte de la
segunda y tercera linea de defensa.

Continuar con las acciones de monitoreo por parte de la segunda linea de defensa a la ejecucion de
las acciones establecidas en los planes de mejoramiento con los entes externos de conftrol, con el fin de
asegurar que la primera linea de defensa readlice la ejecucidn de estas dentro de los tiempos
establecidos, que mitigue posibles hallazgos de incumplimiento.

Para la vigencia 2024, y en ocasién a los distintos cambios en los responsables de las acciones de los
Planes de Mejoramiento, continuar ajustando la herramienta CHIE armonizéndolo con el Procedimiento
“Formulacidn, Ejecucidn, Monitoreo y Seguimiento de los Planes de Mejoramiento DE-PD-08" en cuanto
a los diferentes estados de las acciones. Asi mismo, realizar capacitaciones con las partes involucradas
(TIC.s, Monitoreo y Seguimiento), con el fin de afianzar términos al momento de la evaluacién de las
acciones.

Para la vigencia 2024, continuar con el seguimiento y reporte de las acciones a través de la herramienta
CHIE con entes externos de control e institucional, el cual se encuentra en linea, para que cada uno los
referentes de los procesos consignen los avances mensuales correspondientes y carguen las evidencias
de su ejecucioén, teniendo en cuenta los periodos de seguimiento establecidos por la Oficina de Conftrol
Interno y el monitoreo de la Oficina Asesora de Planeacién.

Elaborado por Revisado y Aprobado por

r‘ n

;':_J:j-“ﬂ?:’iflt‘
Lilia Carolina Ibarra Romero
Profesional Universitario ) o
Oficina de Control Interno n(_ﬂ;@‘iaécp_@b

Ana Lucia Bacares Toledo

AU_._._“_.Q,_,.:ZQQ Jefe Oficina de Control Interno.

Angie Lucelly Rodriguez Castaineda

Profesional Universitario

Oficina de Control Interno

Fecha: 31/10/2024 Fecha: 30/10/2024
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del Instituto Distrital de la Gestidn del Riesgo y Cambio Climatico.
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IDENTIFICACION DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO QUE REALICE LAS
ACTIVIDES DE EVALUACION INDEPENDIENTE, ADUTORIA INTERNA Y SEGUIMIENTO:

Nombres y Apellidos: ANGIE LUCELLY RODRIGUEZ CASTANEDA
Documento de identidad: No 52.908.887 Expedido en Bogotd.

En mi calidad de Profesional Universitario 219-12 del Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico
- IDIGER, ejerciendo como auditor Interno, informo que he recibido y leido el plan anual de auditoria, asi mismo
y teniendo el conocimiento de las auditorias, seguimientos, informes y actividades a mi cargo/obligacion en
el plan anual de auditorias hago las siguientes declaraciones.

1) Declaracién de independencia:

Declaro que no tengo relaciones personales o financieras con el Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y
Cambio Climdtico - IDIGER vy servidores publicos sujetos a examen, ni intereses comerciales, profesionales,
financieros y/o econdmicos en actividades sujetas a examen. Asimismo, tampoco tuve un desempeno previo
en la ejecucién y gestion de las actividades y operaciones relacionadas con los sujetos y objetos de auditoria
estimados en las actividades del Plan Anual de Auditoria el plan especifico de auditoria y el programa de
trabajo de auditoria bajo mi responsabilidad.

Declaro no tener relaciones de parentesco con el personal vinculado con la evaluaciéon independiente y/o
seguimiento estimados en las actividades del Plan Anual de Auditoria, plan especifico de auditoria y el
programa de trabajo de auditoria bajo mi responsabilidad.

Declaro no haber realizado favores, ni fener prejuicios sobre personas, grupos o actividades del sujeto de la
auditoria, incluyendo los derivados de convicciones sociales, politicas, religiosas o de género.

Me comprometo ainformar oportunamente y por escrito cualquier impedimento o conflicto de interés de tipo
personal, profesional o contractual, legal o sobreviniente a esta declaracién, como inhabilitaciones, familiares,
amistad intima, enemistad, odio o resentimiento, litigios pendientes, razones religiosas e ideoldgicas y las
demds sefalas en la Guia para la identificacion y declaracién de conflicto de intereses en el sector publico
colombiano versién 2 de julio de 2019.

2) Declaracién de Confidencialidad de la informacién:

En el ejercicio de mis funciones, tendré acceso a informacion sobre distintos aspectos de los procesos
misionales, estratégicos y de apoyo de la entidad auditada, por lo cual declaro utilizar la informacién con la
debida integridad y confidencialidad, comprometiéndome sélo a usarla para los fines de la auditoria o
seguimiento y a no divulgarla ni utilizarla sin la debida autorizacién.

Me comprometo a no divulgar resultados parciales o finales de la auditoria por fuera de los canales
establecidos por la Oficina de Control Interno Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climdtico —
IDIGER.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versién vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestidon del Riesgo y Cambio Climdtico.
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3) Conflicto de interés declarado:
En caso de haber declarado algun tipo de conflicto de interés diligenciar la siguiente informacién.

Relaciones e intereses, profesionales, personales, financieros, econdmicos, y/o comerciales

Nombre y apellido Cargo Dependencia Tipo de relacion

1.
2.
3.

Relaciones de parentesco

Nombre y apellido Cargo Dependencia Relacion de
parentesco

N

Oftros:
4. Compromisos

Me comprometo a cumplir y aplicar lo establecido en el Cédigo de Etica del auditor interno del IDIGER, asi
como lo senalado en el Estatuto de Auditoria Interna del IDIGER, asi mismo y me comprometo a:

No aceptar regalos o dadivas para favorecer a terceros con mi frabajo realizado.

No retardar injustificadamente el trabajo encomendado.

No modificar injustificadamente los resultados de las auditorias a realizar.

No recibir influencia externa en el frabajo a ejecutar.

Excusarme de participar en actividades cuando no tfengan la independencia exigida o la pierdan en
el transcurso del frabajo a efectuar.

e Informar los resultados de mi trabajo y cumplir con los procedimientos pertinentes.

El presente documento tiene el cardcter de declaracion jurada, y es realizado en la ciudad de Bogotd
a los treinta dias del mes de octubre del ano 2024.

Angie  Rodriguez
Castaneda

A L0520

Fecha: 30/10/2024

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versién vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestidon del Riesgo y Cambio Climdtico.
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IDENTIFICACION DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO QUE REALICE LAS
ACTIVIDES DE EVALUACION INDEPENDIENTE, ADUTORIA INTERNA Y SEGUIMIENTO:

Nombres y Apellidos: Lilia Carolina lbarra Romero
Documento de identidad: No. 51.974.775 Expedido en Bogotd D.C.

En mi calidad de (Cargo/Contratista) Profesional Universitario Codigo 219 Grado 12 del Instituto Distrital de
Gestion de Riesgos y Cambio Climdtico - IDIGER, ejerciendo como auditor Interno, informo que he recibido y
leido el plan anual de auditoria, asi mismo y teniendo el conocimiento de las auditorias, seguimientos, informes
y actividades a mi cargo/obligacién en el plan anual de auditorias hago las siguientes declaraciones.

1) Declaracién de independencia:

Declaro que no tengo relaciones personales o financieras con el Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y
Cambio Climdtico - IDIGER y servidores pUblicos sujetos a examen, ni intereses comerciales, profesionales,
financieros y/o econdmicos en actividades sujetas a examen. Asimismo, tampoco tuve un desempefo previo
en la ejecucion y gestion de las actividades y operaciones relacionadas con los sujetos y objetos de auditoria
estimados en las actividades del Plan Anual de Auditoria el plan especifico de auditoria y el programa de
trabajo de auditoria bajo mi responsabilidad.

Declaro no tener relaciones de parentesco con el personal vinculado con la evaluacion independiente y/o
seguimiento estimados en las actividades del Plan Anual de Auditoria, plan especifico de auditoria y el
programa de trabajo de auditoria bajo mi responsabilidad.

Declaro no haber realizado favores, ni tener prejuicios sobre personas, grupos o actividades del sujeto de la
auditoria, incluyendo los derivados de convicciones sociales, politicas, religiosas o de género.

Me comprometo a informar oportunamente y por escrito cualquier impedimento o conflicto de interés de tipo
personal, profesional o contractual, legal o sobreviniente a esta declaracién, como inhabilitaciones, familiares,
amistad intima, enemistad, odio o resentimiento, litigios pendientes, razones religiosas e ideoldgicas y las
demds senalas en la Guia para la identificacion y declaracién de conflicto de intereses en el sector publico
colombiano versidn 2 de julio de 2019.

2) Declaracién de Confidencialidad de la informacion:

En el ejercicio de mis funciones, tendré acceso a informacién sobre distintos aspectos de los procesos
misionales, estratégicos y de apoyo de la entidad auditada, por lo cual declaro utilizar la informacién con la
debida integridad y confidencialidad, comprometiéndome sélo a usarla para los fines de la auditoria o
seguimiento y a no divulgarla ni utilizarla sin la debida autorizacion.

Me comprometo a no divulgar resultados parciales o finales de la auditoria por fuera de los canales
establecidos por la Oficina de Control Interno Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climdtico —
IDIGER.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versidn vigente estd
publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestidon del Riesgo y Cambio Climdtico.
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3) Conflicto de interés declarado:

En caso de haber declarado algun tipo de conflicto de interés diligenciar la siguiente informacién.

Relaciones e intereses, profesionales, personales, financieros, econdmicos, y/o comerciales

Nombre y apellido Cargo Dependencia Tipo de relacién
1. N/A N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A N/A
3. N/A N/A N/A N/A
Relaciones de parentesco
Nombre y apellido Cargo Dependencia Relacién de
parentesco
1. N/A N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A N/A
3. N/A N/A N/A N/A

Ofros:

4. Compromisos

Me comprometo a cumplir y aplicar lo establecido en el Cédigo de Etica del auditor interno del IDIGER, asi

como lo senalado en el Estatuto de Auditoria Interna del IDIGER, asi mismo y me comprometo a:

el transcurso del tfrabajo a efectuar.
e Informar los resultados de mi trabajo y cumplir con los procedimientos pertinentes.

El presente documento tiene el cardcter de declaracion jurada, y es realizado en la ciudad de Bogotd

D.C. alos 30 dias del mes de octubre del ano 2024.

Nombre vy
Auditor Interno.

frma del

r‘ n o

g wid =
;-_,‘_'J' -_L.':—f

Lilia Carolina Ibarra Romero

Fecha: 30/10/2024

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versidn vigente estd

No aceptar regalos o dadivas para favorecer a terceros con mi frabajo realizado.
No retardar injustificadamente el trabajo encomendado.
No modificar injustificadamente los resultados de las auditorias a realizar.
No recibir influencia externa en el frabajo a ejecutar.
Excusarme de participar en actividades cuando no tengan la independencia exigida o la pierdan en

publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestidon del Riesgo y Cambio Climdtico.

Vigente desde: 17/06/2024




