INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DEL
RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO

Priorizacion del Universo de Auditoria Basado en Riesgos vigencia 2023

CODIGO: FECHA DE APROBACION
RIESGO INHERENTE 20% 10% 25% 15% 10% 20%
ASPECTOS EVALUABLES Resaltados
UNIDADES AUDITABLES RIESGO RIESGO Tiempo § Cantidad de Cantidad de : tac Resultados
; > Tiempo o o e e auditorias uitad
(Proceso/Proyecto/Procedimiento/Area " Temas de interés de | Temas de interésde | objetivos objetivos ° auditorias Impactoenel | Impactoen el ) ” N o " o N L R _
: " oy ’ " - 411190 transcurrido desde e . - - anteriores uditor ’ | ciclo de Rotacién | Priorizacién de Auditorias de Auditorias de Auditorias |  Priorizacién de Auditorias
funcional/ Unidad de negocio/Unidad Alto | Moderado Bajo Total | Ponderaciénde | Ponderaciénde | desde dltima L L la Alta Direccién la Alta Direccién - estratégicos estratégicos 5 e internas Nivel de criticidad - 5 ~ ~ ) " 5
! ’ " ot Gitima auditoria . o . : internasy e S auditorias Basadas en Riesgosafio1 | Basadasen Riesgosafio2 | Basadasen R Basadas en R
desconcentrada/ Plan/ Programa/Sistema de Riesgos del Riesgos del auditoria e (Criterios) Calificacién asociados asociados et y externas (Criterios) (Calificacion)
Gestién o de control/ Aspectos de TIC/ Otras Proceso Proceso (Criterio) (Criterios) (calificacion) e (Calificacion)
Temiticas)
Entre 8 6 mas 1 objetivo 7 o mas a—
Direccionamiento Estratégico X 0 Moderado 3 > 1afio <= 2 afios| 2 seguimientos por alta 5 estratégico 2 hallazgos 5 <50 =1%y 2 33 Alto Cada2afios | Direccionamiento Estratégico Direccionamiento Estratégico
direccion asociado abiertos
Entre 8 6 mas 1 objetivo _ Tecnologias de la .
PezielegEsealb e s X o Alto 4 |> 3 afios <= 4 afio 4 seguimientos por alta 5 estratégico 2 ;m:"is pallazgos 2 i‘:ﬂ;‘n‘” Py 2 34 Alto Cada2afios |Informacion y las T“?:Zg‘:fud"e‘ ':c'i“[:g":““’" y
Telecomunicaciones direccion asociado Telecomunicaciones LU E s
! : Entre 8 6 mas 1 objetivo .
Conocimiento delRiesgoy Efectos del Cambio M o Moderado 3 | 2 artos <= 3 aol 3 . s el 5 3 a 4 hallazgos g Moderado >=5% 3 a0 s Cada2afios | Conocimiento del Riesgoy. Conocimiento del Riesgoy
Climatico ! abiertos y <20% Efectos del Cambio Climatico Efectos del Cambio Climético
direccion asociado
” " - Entre 8 6 mas Tobjetvo 7 o mas - Reduccion del Riesgoy
Rf.d".c o0 g8 Rises adsetaciénalCanblo X o Alto 4 > 2 afios <= 3 afiod 3 R ER 5 estratégico 2 hallazgos 5 Dy 4 40 Ao Cada2afios | Adaptacion al Cambio Z’E”ﬁi&l‘ﬁ@ﬁﬁ Y
Gimstico direccion asociado abiertos Climatico =
Entre 8 6 mas 1 objetivo 7 o mas. .
Manejo de Emergencias y Desastres X o Alto 4 <=1afio 1 seguimientos por alta 5 estratégico 2 hallazgos 5 I EEiD==E 3 36 Alto Cadazafios |Manejo de Emergenciasy Manejo de Emergenciasy
! y <20% Desastres Desastres
direccién asociado abiertos
Entre 8 6 m: 4.0 mas objetivos 7 o mas Vavor 520
Gestion de Talento Humano X 0 Alto 2 <=1afio 1 seguimientos por alta. 5 estratégicos 5 hallazgos 5 <5g% y 3 38 Alto Cada2afios | Gestion de Talento Humano Gestién de Talento Humano
direccién asociados abiertos
EIO06NES No tiene objetivo Sin  hallazgos| Menor >=1% Comunicaciones e Comunicaciones e Informacion
Comunicaciones e Informacién Piblica X 0 Alto 3 > 4 afios 5 seguimientos por alta 5 4 1 g 1 =1%y 2 30 Alto Cada 2 afios acione p
Segue asociado abiertos <5% Informacién Pablica Pablica
Entre 8 6 m
fos <= 4 aftod No tiene objetivo 5 a 6 hallazgos Menor >=1%y - )
Gestion Administrativa x 0 Moderado 2 > 3 afios <= 4 afios 4 seguimientos por alta 5 [N 1 sas 4 Mene 2 30 Moderado Cada3 afios Gestion Administrativa
direccién
Entre 8 6 mas =10
Gestion Contractual X o Alto 4 1 seguimientos por alta 5 plolienelobietvy 1 1 a 2 hallazgos| 2 W ==t 2 29 Moderado Cada 3 afios Gestion Contractual
! asociado abiertos <5%
direccién
Entre 8 6 mas
] oo <o 4 afod No tiene objetivo 1 a 2 hallazgos Menor >=1%y - S
Gestion Juridica x 0 Bajo 2 > 3 afios <= 4 afios 4 seguimientos por alta 5 [N 1 i 2 Mene 2 28 Moderado Cada3 afios Gestion Juridica
direccién
Entre 8 6 mas .
Gestion Financiera X o Moderado 3 <=1afio 1 seguimientos por alta 5 plolienelobietvy 1 886 el 3 W ==t 2 28 Moderado Cada 3 afios Gestion Financiera
! asociado abiertos <5%
direccién
Entre 2 No tiene objetivo 3 a 4 hallazgos Menor >=1%y
Gestion Documental X 0 Alto 4 1> 3 afios <= 4 afiof 4 seguimientos por ala 2 X 1 3aa 3 Mene 2 26 Moderado Cada3 afios Gestion Documental
direccién
Entre2y3 1 objetivo . ) y
Gestion de Atencion al Ciudadano X o Moderado 3 <=1afio 1 seguimientos por alta 2 estratégico 2 Shagugalezocs 3 W e=itos 2 22 Moderado Cada 3 afios Gestion de Atencion al
! abiertos <5% Ciudadano
direccion asociado
Entre 8 6 mas B
Control Disciplinario Interno x 0 Moderado 4 > 4 afios 5 seguimientos por alta 5 polonelobietv 1 5 a6 IElmE 4 W=y 2 35 Alto Cada2afios | Control Disciplinario Intermo Control Disciplinario Interno
S asociado abiertos <5%
Entre 8 6 mas
FONDIGER x Moderado > L afio <= 2 aflos| 2 5

seguimientos por alta
direccién

Fuente: Elaboracion eauino Funcién Pablica




